Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

Edital de Chamamento Publico FUMCAD/2018 — Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Taubaté-SP

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE TAUBATE E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
INSTITUTO BRASILEIRO DE APOIO A
PESQUISA E ESTUDO DA MUSICA - IBRAPEM,
PARA A CELEBRACAO DE PARCERIA, A SER
EXECUTADA EM REGIME DE MUTUA
COOPERACAO, DESTINADO AO PROJETO
“MUSICA E CIDADANIA VI”,

O MUNICIPIO DE TAUBATE por intermédio da Prefeitura Municipal de Taubaté, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 45.176.005/0001-08, com sede Av. Tiradentes, n°® 520, Centro, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pelo Chefe
do Executivo Municipal, Sr. José Bernardo Ortiz Monteiro Jinior, € o Instituto Brasileiro de
Apoio a Pesquisa e Estudo da Musica - IBRAPEM, inscrita no CNPJ sob N° 07.953.253/0001-
29, com sede na Praga Coronel Vitoriano, 01, Centro, Taubaté — SP, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada neste ato por seu presidente Alberto
de Andrade Oliveira, RG: 26804762 MEX/SP, CPF: 703.353.627-53, resolvem celebrar o
presente termo de colaborag@o, regendo-se pelo disposto pela Lei Federal n® 13.019/2014, Lei n°
8.069/90 — Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (ECA), pela Lei Municipal n® 3271 de
26/04/1999 e suas alteragdes, consoante com o Processo Administrativo n°. 23380/2019, Edital
de Chamada Publica FUMCAD/2018 — publicado em 22/08/2018 — Diario de Taubaté; e
mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I - O presente Termo de Colaboraggo, decorrente de Chamada Publica realizada pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, tem por objeto o “Projeto
Musica e Cidadania VI”; conforme Resolugdo n® 109/CMDCA/2018 e detalhado em Plano de
Trabalho apresentado pela Organizagio.

Pardgrafo unico. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL atenderd no periodo de
12 (doze) meses o total de 40 (quarenta) criangas e adolescentes de ambos os sexos, devendo a
Organizagdo apresentar mensalmente Lista de presenga dos participantes do Projeto, durante o
periodo de vigéncia desta colaborag&o.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) efetuar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o repasse para custeio do objeto desta
Colaboracdo, no valor total de RS 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), através do depdsito
bancério em Conta-Corrente especifica, utilizada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL para execucdo do presente Termo de Colaboragdo, mediante apresentacdo dos
comprovantes, referentes as despesas efetuadas;

b) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica, que guardara consonancia com as
metas, fases ou etapas de execugio do objeto do termo de colaboracéio;

c) acompanhar, supervisionar € avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados
pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta colaboragdo, bem como
apoiar tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na execucdo das atividades
objeto desta colaboragio;

d) promover o0 monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto do termo de colaboragfo;

e) assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote providéncias
necessarias para o exato cumprimento das obrigagBes decorrentes desta Colaboragio,
sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengfo das parcelas dos
recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo unico: E obrigacdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, manter e
movimentar os recursos na conta bancaria especifica da colaboracéo.

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) executar o objeto da colaboragfo estabelecido na Clausula Primeira, conforme Plano de
Trabalho;

b) zelar pela manutencdio de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionais definidas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e
aprovados pelo Conselbo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, em
consonéncia com Estatuto da Crianga e do Adolescente;

¢) manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis
com o atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas aos objetivos
desta Colaboragio; g

d) comunicar, de imediato, & SEDIS, paralisacdes das atividades, alteracdo do numero de
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profissionais, de vagas e/ou de Criangas ¢ Adolescentes atendidos, bem como quaisquer outras
informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento e nas atividades prestadas;

¢) comunicar previamente a Prefeitura Municipal de Taubaté mudanga de endereco;

f) elaborar e executar sua proposta social, respeitadas as diretrizes do presente Edital, Lei
Federal 8.069 — ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente), e legislagdes especificas ao
atendimento dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente;

g) recrutar e selecionar profissionais com grau de instrug8io compativel com a fungéo a ser
desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das agdes previstas na Clausula Primeira deste
Termo de Colaboragéo;

h) apoiar e integrar, num esforco conjunto com os demais 6rgdos do Sistema, as acdes de
formagéo e capacitagdo dos seus profissionais;

i) atender eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria
de Desenvolvimento e Inclusdo Social, com vistas a contribuir com o planejamento do
atendimento no 4mbito municipal;

j) aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL na prestagdo dos servigos objeto desta Colaboragfo, conforme estabelecido na
clausula primeira;

k) manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagio nominal
dos beneficidrios das a¢des colaboradas a disposigdo dos 6rgios fiscalizadores, e ainda, manter
registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente
Colaborago;

1) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

m) manter ¢ movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lein® 13.019/2014;

n) dar livre acesso dos servidores dos Orglos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Lein® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

0) divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que

exerga suas agOes todas as parcerias celebradas com a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL: \é

Paragrafo unico. As informagdes deverdo incluir, no minimo:
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I — data de assinatura e identificag@io do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracio
publica responsavel;

II — nome da ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL e seu nimero de inscri¢do no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

I — descrigéio do objeto da parceria;

IV — valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V — situagfio da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacéo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;
VI — quando vinculados a execugo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracdo da equipe de trabalho, as fun¢Ses que seus integrantes desempenham e a
remuneragdo prevista para o respectivo exercicio;

p) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

q) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidéria ou subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagio ao referido pagamento, os Onus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugio;

r) apresentar, mensalmente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, até o 5° dia util do
més subsequente, por meio do relatdrio circunstanciado, relatério mensal de desempenho das
metas e as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram
aplicados nas ag¢des previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal das criangas e
adolescentes atendidos;

s) apresentar mensalmente a Auditoria Geral a relag8io de todos os pagamentos efetuados com os
recursos do presente termo de colaboragdo, bem como a documentagiio comprobatdria, conforme
consta no Manual de Prestacdo de Contas, até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird o montante anual para execucdo do

presente Termo de Colaboragdo no valor total de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)
obedecendo ao que segue:

I — Recursos advindos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
FUMCAD, devendo ocorrer o repasse dos recursos financeiros em 12 (doze) parcelas, até o 5° é
(quinto) dia atil de cada més, com exce¢fo da primeira parcela, que deverd ocorrer em até 02
(dois) dias uteis, apdés assinatura do presente ajuste, no valor de R$ _3.750,00 (trés mil e
setecentos e cinquenta reais), totalizando o valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais),
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correndo a despesa a conta da Dotagfio orgamentaria n° 25.03.00.3.3.50.43.08.243.4001.2128 —

Fonte 93 — Cod. Aplicagdio 5000005 vinculada a Secretaria de Desenvolvimento e Inclusio
Social — SEDIS.

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

I — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme previsdo de aplicac¢do de recurso, contido
no Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagio do beneficiario
final e & obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este
instrumento.

II — Os recursos repassados, conforme Clausula TERCEIRA, item II, poderdo ser aplicados de
acordo com 0s seguintes itens:

a) Aquisi¢do de material de consumo
b) Remuneragdo de pessoal e encargos

Paragrafo primeiro — A aplicag8io dos recursos desta Clausula est4 detalhada e definida conforme
Plano de Trabalho.

Paragrafo segundo — E vedada a aplicagdio de valores advindos da parceria em quaisquer
€620

despesas néo previstas nos itens “a” e “b” desta clausula, em especial a compra de material
permanente e/ou bens com recursos desta colaboracéo.

CLAUSULA QUINTA - DOS SALDOS DA COLABORACAO

Os saldos do presente Termo de Colaboragfio, enquanto ndo utilizados pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, serdo obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupanca aberta
para este fim, se a previs@io de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicacéio
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que um més, sempre em
institui¢do financeira oficial.

Pardgrafo primeiro — As receitas financeiras auferidas na forma desta cldusula serdio
obrigatoriamente computadas a crédito deste termo de colaboragéio e aplicadas, exclusivamente,
no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagdes de contas.

Paragrafo segundo — Quando néo utilizado em sua totalidade os recursos, estes serfio devolvidos

5
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ao término da colaboragio.

CLAUSULA SEXTA — DA RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da colabora¢do nfo serdio liberadas e ficardio
retidas nos seguintes casos:
I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagfo de parcela anteriormente recebida;

IT - quando constatado desvio de finalidade na aplicag@io dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagio a obrigacdes estabelecidas no termo de
colaboragéo;

Il — quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos érgdos de
controle interno ou externo.

IV — quando a instituicdo interromper e/ou paralisar a prestagio do atendimento sem prévia
comunicacio escrita a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social — SEDIS ou
quando deixar de cumprir, sem justificativa, o cronograma de Atividades, previamente
apresentado ao Municipio.

V — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingfo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serfio devolvidos a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS
I — O presente termo de colaboragfo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.
IT — Fica expressamente vedada a utilizag8io dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do
ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, para:

a - realizagfo de despesas a titulo de taxa de administracfio, de geréncia ou similar;

b — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
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¢ —realizag8io de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

d — realizagdio de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregio monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

e — realizag8io de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndio constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocéo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

f — repasses como contribui¢Ses, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins
lucrativos;

g — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

I - O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio sera de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecucio de seu
objeto.

II — Caso haja atraso na liberacdio dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogagio do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragio,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo
de prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

III - A prorrogacdo a qual se refere no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a
ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracdio ou da
ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL é a unica responsavel pelas contratagbes e
dispensas, pelo pagamento de saldrios, encargos sociais, previdencidrios, securitarios, taxas,
impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal
necessario a execugfo de suas atividades.

referéncia aos encargos estabelecidos nesta clausula, referentes ao seu quadro de pessoal, em
nenhuma hipétese transfere a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a responsabilidade
por seu pagamento.

Pardgrafo tnico — A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com <€
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CLAUSULA DECIMA — DO GERENCIAMENTO DA COLABORACAO

Compete & Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusio Social - SEDIS e Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, coordenar as obrigacdes
decorrentes deste Termo de Colaborag#o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO, DO
ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

I — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n°. 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas € do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

d) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragfo;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS

I — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd apresentar & ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, mensalmente, prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos
repassados.

A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestag@io de contas, a qual devera conter:

a) relatorio mensal de pagamentos, notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e ntimero do Processo
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Administrativo que norteia o presente Termo de Colaborag¢éo;

b) copias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios;

¢) notas fiscais eletronicas ¢ RPAs devidamente atestados pelo Presidente da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL;

d) extratos bancarios das contas corrente e aplica¢fio exclusivas para o projeto e respectiva
conciliacdo bancaria;

€) guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, ISSQN, IRRF, FGTS e
SEFIP);

f) todas as despesas realizadas deverfio ser pagas por meios eletrdnicos, devendo ser
apresentados os comprovantes das operagdes realizadas;

g) de acordo com o Protocolo ICMS n° 85 de 09/07/2010, estdo obrigadas a emitir nota fiscal
eletronica os contribuintes que realizem operagdes destinadas & administragdo publica direta e
indireta;

h) todos os documentos fiscais originais das despesas deverfio conter em seu corpo, o tipo do
repasse € do niimero do ajuste, bem como do érgdo repassador a que se referem. Devera conter
carimbo de identificacdo e assinatura do representante legal, extraindo-se, em seguida, as cépias
que serdo juntadas nas prestagdes de contas. A Entidade, quando da entrega da prestagdo de
contas, devera apresentar as originais e respectivas cOpias para conferéncia.

1) manifestagdo expressa do Conselho Fiscal da mantenedora ou da instituicio de assisténcia
social sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram
movimentados em conta especifica, aberta em instituigdo financeira oficial.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas da boa e regular aplicag@o dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias no final de cada exercicio, se a duracio da
parceria exceder um ano.

II — A prestacdo de contas relativa 4 execugdo do termo de colaboragdo dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo
de metas propostas com os resultados alcangados;
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b) relatério de execucdo financeira do termo de colaboragfio, com a descri¢o das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagfo com a execugio do objeto.

III — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerarda ainda em sua anilise os
seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:

a) relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugio da colaboragio;
b) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do cumprimento do

objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do termo de colaboragio.

IV — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdio de contas, de que trata o art. 67 da Lei
Federal n° 13.019/2014, devergo conter anélise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econdmicos ou sociais;

c) o grau de satisfagdo do publico-alvo;

V — A manifestagdo conclusiva sobre a prestagéio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
observara os prazos previstos na Lei Federal n° 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

a) aprovagdo da prestagdo de contas;

b) aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

c) rejeicdo da prestagdo de contas e determinagio de imediata instauracfio de tomada de contas
especial.

VI - Constatada irregularidade ou omisséo na prestagio de contas, serd concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacio,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO
PUBLICA possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacdo de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissfio, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagio dos responsaveis,
quantifica¢do do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislago vigente.
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VII — A ADMINISTRACAO PUBLICA apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no
prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogéavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo dnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham
sido apreciadas:

a) ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagfio a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos;

b) nos casos em que néo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou
de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagfio monetaria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo
¢ a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragfo publica.

VIII — As prestacdes de contas serdo avaliadas:

a) regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no Plano de trabalho;

b) regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

c) irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:

1) omiss&o no dever de prestar contas;

2) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

3) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

4) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

IX — O Administrador Piublico responde pela decisio sobre a aprovagio da prestagiio de contas
ou por omissdo em relagdo a andlise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegac#o.

X — Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagio
para que O ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de

interesse publico, mediante a apresentagio de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito
AVENIDA TIRADENTES, 520 ~ CENTRO — TAUBATE — SP - CEP 12.030-180 - TELEFONE PABX (12) 3625-5000
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no termo de colaboragdo e a area de atuagfio da organizacfio, cuja mensuraciio econdmica serd
feita a partir do plano de trabalho original, desde que nfio tenha havido dolo ou fraude e nio seja
o caso de restituigdo integral dos recursos.

X1 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Wtil subseqiiente ao da prestacio de
contas, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os
documentos originais que compdem a prestagio de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

I — A presente colaborag@io poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacfo a data de término de sua vigéncia.

II — N&o ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragio com alteragio da
natureza do objeto.

III — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagio
de alteragdes que tenham por objetivo a mudancga de valor e das metas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

I — Pela execugéio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira
as seguintes sang¢des:

a) adverténcia;

b) suspensdio tempordria da participagio em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administracio publica
sancionadora, por prazo nfo superior a dois anos;

¢) declaragfio de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou
contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ressarcir a administragéio ptiblica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
san¢do aplicada com base no inciso “b”.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos b e ¢ sio de competéncia exclusiva do
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Prefeito Municipal de Taubaté, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apds dois anos de
aplicag@o da penalidade.

IT — Prescreve em 5 (cinco anos), contados a partir da data da apresentagfio da prestacio de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragfo relacionada a execugdo da colaboracgo.

IIT — A prescrigdo serd interrompida com a edi¢@io de ato administrativo voltado & apuragio da
infrag&o.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

I — Este termo de colaboragdo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das
obrigagdes ou condi¢Oes nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de
interesse publico que o tornem formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio
aviso, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das Clausulas pactuadas;

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢io em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauraciio de Tomada de
Contas Especial.

II — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL encaminhard ao Ministério Publico
dentincia contra a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que aplicar os recursos em fins
diversos ou praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste termo de
colaboragdo e a Procuradoria-Geral do Municipio para a cobranga judicial, visando ao
ressarcimento aos cofres publicos dos recursos gastos irregulares.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

A eficécia do presente termo de colaboragfo ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
amplia¢do da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publica¢io do
respectivo extrato no jornal eleito como oficial do municipio, a qual devera ser providenciada
pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CENTRO ~ TAUBATE — SP - CEP 12.030-180 — TELEFONE PABX (12) 3625-5000

OR



Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sao Paulo

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Taubaté para dirimir quaisquer duvidas e/ou controvérsias
decorrentes deste termo de colaboragéo.

E por estarem acordes com os termos do presente instrumento, as partes firmam-no em 03 (trés)
vias de igual teor € forma e para todos os efeitos legais.

Taubaté, 2> de /\&M de 2019.
A

J/
JOSE BERNARDO ORTIZ MONPEIRO JUNIOR
ADMINISTRAGAO PUBLICA MINICIPAL

MY AL L ks

ALBERTO DE ANDRADE OLIVEIRA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Testemunhas:
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A ARTE da CIDADANIA

por Denise Marques

Metodologia:
exercicios individuais e coletivos;
dindmicas de observagéo, pesquisa e reflexdo;
treinamento djario com e sem superviséo.

Impacto:
E esperada uma boa execugéo em qualquer espaco fisico
Quando executada com exceléncia, recebe aplausos e nofotiedade
Quando compartilhada nas redes sociais, estimula outros executantes.
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{ ~ DERTIFICALAE DA ORGANIZACAD DA S0CH

Home da OSC: Instituto Brasileiro de Apoio 3 Pesquisa e Estudo da Musica (IBRAPEM)
CNPE: 07.953.253/0001-29

Enderego: Rua Juca Esteves, 12 (antigo n220) — Centro

Cidade: Taubaté - Sdo Paulo

CEP:  12062-400 Telefone: 12 3025-0615

Lorreio Eletrdnico: projeto.orquestra-coral@hotmail.com

Home Page: www.ProjetoOrquestra.org

Niomero de regisiro no Conselho Municipal dos Direites da Crianca e do Adolescente: 120.060.028

- WOENTIFICACKD DO RESPONSAVEL PELA DRGAN

Mome do Prasidente: Alberto de Andrade Oliveira

R 37.714.607-9

CP§: 703.353.627.53

Vigéneia do mandato da diretoria atual: de 02/03/2018 até 02/03/2020
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O Instituto contribui com as politicas publicas de promogdo, protegio e defesﬁz dos direitos das criancas e
adolescentes, atuando efetivamente tanto na prevengdo como no acolhimento dos encaminhamentos realizados pelos érgéos
protetivos. E oportuno mencionar que os gestores do Instituto t&ém mais de 30 anos de experiéncia na realizacdo de projetos de
inclusdo sécio cultural de criancas em situagdo de risco de vulnerabilidade social. Esta experiéncia permitiu contribuir
positivamente com inGmeras histérias de superagdo durante a sua trajetéria de atendimento em Taubaté. O IBRAPEM
desenvolve uma estratégia extremamente atrativa, que propde atividades integradas que mesclam com maestria Capacitacio
Técnica, Aprimoramento das Relagbes Sociais, Enriquecimento Cultural, Enriquecimento Curricular e Fortalecimento de
Vinculos, desta forma, o conceito de Cidadania é compreendido e praticado transversalmente.

O IBRAPEM apoia entidades sem fins lucrativos, Coletivos Culturais, Instituic8es de Ensino e Orgdos Publicos na Cidade
de Taubaté e Regido. Sua intervencdo se da articulando e mobilizando vérios seguimentos da sociedade e do poder publico para
a realizagdo de agSes em forma de Rede Colaborativa ou via Termo de Cooperagdo Téchica.

Mesmo antes da formalizagdo como pessoa juridica a equipe técnica ja realizava varios projetos em parceria com a
Fundagdo Musical ~ UNITAU, a Comunidade da Graca e a Escola Estadual Dr Quirino. Nos tltimos 10 anos o IBRAPEM apoiou de
forma itinerante vérios bairros da cidade, atendendo regularmente tanto as criancas das instituicdes que receberam o projeto,
como as criangas do entorno sem receber de nenhuma delas apoio na forma de repasse de recurso financeiro {Igreja
Presbiteriana Ebenézer de 2008 a 2013; Fundagdo D. Couto de 2012 a 2014; OSVA de 2012 a 2013; Lar Irma Amélia de 2013 a
2014; SETUC de 2014 a 2018; Bom Pastor de 2010 a 2015; Teatro da Igreja dos Mdrmons de 2010 a 2016; Lar Santa Verdnica em
2010, Bica do Bugre de 2014 a 2018; Auditério da Receita Federal de 2013 a 2018 e Instituto Ls de Desenvolvimento e
Sustentabilidade Humana de 2017 a 2018).

O Instituto atua de forma empreendedora planejando suas agSes com base nas demandas recebidas, pois como o
préprio nome diz, sua missdo é atuar apoiando o pesquisa e o estudo da misica. Nesta apresentacdo serdo destacados alguns
dos PROJETOS do PROGRAMA de FORMACAQ (preparacio para o exercicio do Protagonismo): Aulas individuais (piano, teclado,
violdo, guitarra, baixo, xilofone, bateria, harpa e flautas - soprano, contralto, tenor, baixo e transversal); Aulas coletivas,
{Orquestra de Teclas, Laboratério de Teclado, Laboratério de Ritmo e Som, Coralito, Teatro de bonecos, coral infantil,
enriquecimento curricular (portugués, inglés e matematica), coral “Teen”, expressdo cénica, orquestra de flautas & percussio,
instrumental “Teen”, quarteto de xilofones, curso preparatério para auxiliar de classe de educacdo musical, curso preparatério
para auxiliar de produgdo cultural). Agora serSo destacados alguns dos PROJETOS de FOMENTO e DIFUSAO CULTURAL
{oportunidade de Protagonizar sua prépria histéria, adquirir enriquecimento cultural e desenvolvimento social}: Concertos
Didaticos, Abertura cultural em Congressos e Simpésios, Mensagens Sonoras em asilos e hospitais, Intensivio de Férias, Musica
a LA CARTE {conserto interativo onde o puablico escolhe em um cardapio o que quer ouvir), Festival Fstadual de Musica &
Literatura em Taubaté e Participacdio em Festivais via processo seletivo.

Ao longo de sua trajetoria os Projetos do IBRAPEM conquistaram reconhecimento técnico, artistico, social e
pedagdgico quando foram aprovados nas seletivas para participarem em festivais nacionais e internacionais ocorridos em 47
cidades do Brasil. Ressalta-se que a entidade proponente deste projeto tem a chancela como Ponto de Cultura conferida pelo
Ministério da Cultura e pela Secretaria de Estado da Cultura do Estado de Sjo Paulo desde 2009, foi aprovada no processo

seletivo do Programa Petrobras Desenvolvimento e Cidadania de 2011 e pelo chamamento do FUMCAD/CMDCA de 2016.

]
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V- APRESENTAGAD DO PROISTO PROPC

Titulo do Projeto: Biisica B Cldsdania 6= Fore s Injciacio Mvsial ¢ ey Fortalesinento deVinowlos Familiares,

-

o Periodo de Execuc#o: 12 meses .~

e  Apresentacio:

O projeto MUSICA & CIDADANIA 6 — Foco na Iniciagdo Musical e no Fortalecimento de Vinculos Familiares consiste em
disponibilizar vivéncias que despertam, estimulam, valorizam e enriquecem as potencialidades, intelectuais, artisticas,
culturais e sociais.

Este projeto se propde a treinar a arte da cidadania, aliando a aquisicio do conhecimento musical com uma metodologia que
cria oportunidades para a familia interagir ativamente, permitindo a troca de saberes e fazeres, provocando um olhar de
orguifho de ambas as partes.

A forma como a proposta é conduzida certamente diminuira a caréncia de oportunidades de enriquecimento sociocultural sob
um olhar técnico e acolhedor, para criancas e adolescentes. O impacto Social gerado nas familias participantes deste projeto
transcende o aprendizado musical e uma possivel profissionalizagdo. As criancas inscritas neste projeto participardo de
atividades em forma de “Vivéncias” que, por associagdo e transferéncia, influenciargo positivamente sua postura, tanto no
ambiente escolar como na vida (atengdo, curiosidade, imitagdo, criagdo, foco, ética, cooperagdo, respeito as regras e
comprometimentio).

e Justificativa:

Com uma populagdio de cerca de 300.000 habitantes, o municipio de Taubaté estd entre os mais populosos do interior de S8o
Paulo. E sabido que existe uma correlagdo direta entre a qualidade de vida da crianca e do adolescente e a qualidade de sua rede
social. Sabe-se que a crianga e o adolescente que tem uma rede social efetiva e confiavel s3o influenciados positivamente por esta
rede social. Sabendo que, do mesmo modo, quando hé a deteriorac3o da qualidade da interag8o da crianga e/ou adolescente com sua
rede social, esta se torna fator de risco a sua saGde. Constatamos entdo que nio é dificil encontrar pessoas que, desde muito jovens,
percebem-se como inferiores, incapazes, desvalorizadas, sem o reconhecimento social minimo dque as faga crer em seu préprio
potencial como ser humano. Assim, todas estas questes sociais devem ser consideradas no trabalho com pessoas que vivem em
contexto de vulnerabilidade, pois exercem forte influéncia sobre o comportamento das familias e da comunidade em geral.

Diante deste cendrio a EDUCACAO SOCIOMUSICAL é vista como instrumento capaz de impactar sighificativamente a natureza
humana e elevar os mais sublimes sentimentos humanos voltados & valorizac@o da vida, do respeito ao préximo e aos valores humanos
em toda a sua plenitude. Uma prova disso, é que a musica é tida como uma das linguagens mais antigas da humanidade e faz parte do
nosso contexto educacional. Assim, ela possui um papel importante na educacio das criangas e adolescentes, contribuindo para o
desenvolvimento psicomotor, sécio afetivo, cognitivo e linguistico, além de ser facilitadora do processo de aprendizagem e uma grande
aliada no crescimento saudével. A musica, em particular, possibilita desencadear no ser humano o autoconhecimento, agugar a
percepgdo e o senso estético, estimular a imaginacgo, desenvolver a arte e o senso critico, respeitando-se o potencial criativo de cada
individuo. O ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente}, em seu artigo 58, diz que no processo educacional respeitar-se-3o os valores
estruturais, artisticos e histéricos do préprio contexto social da crianca e do adolescente, garantindo a estes a liberdade de criacdes e o
acesso as fontes de cultura (ECA. 1990).

Neste sentido, portanto, o Projeto MUSICA & CIDADANIA 6 — Foco na Iniciacdo Musical e no Fortalecimento de Vinculos
Familiares se coloca como uma alternativa pertinente e necesséria no municipio, pois propSe um olhar diferenciado, artistico, técnico,
acolhedor e preocupado com a formag8o do ser humano. O que favorece a execuglo deste projeto é que ele utiliza uma abordagem
diferenciada das abordagens adotadas por outras entidades da regidio que tem como foco de suas atividades a formagdo de musicos
{Escolas de Musica) ou se utilizam da musica como elemento complementar de outras atividades nas aulas de danca, capoeira e teatro.
A abordagem do Projeto ora apresentado coloca a misica como ferramenta catalizadora e socializadora e importante na busca e no
exercicio da cidadania. Os auxiliares de produg8o deste projeto fazem parte das histérias de superagio obtidas nos Gltimos 20 anos de
execugdo desta proposta. Quanto aos beneficios sociais sorvidos pela populagio podemos destacar 0 aumento nas oportunidades de
acesso a: Vivéncias de enriquecimento culturais gratuitas e pedagogicamente planejadas; Vivéncias artisticas protagonizadas por pais e
filhos; e Vivéncias educativas envolvendo a familia. Pensando assim, pode se afirmar que as Vivéncias propostas neste Projeto ser§o de
grande impacto social. Esta Vivéncias estimular3o transformages positivas e duradoras ao capacitar techicamente e ao provocar a
reflexdo sobre nosso papel na familia e ha sociedade. Como o projeto abrange todo o municipio, uma vez que & disponibilizado na
regido central da cidade em local de facil acesso, ele apresenta a possibilidade de atender tanto criangas dos CRAS sediados nos
bairras, bem comoe aqueles que tém acesso ac Centro da Cidade. Estudos mostram também que criancas e adolescentes envolvidos em
atividades musicais pedagodgicas estio menos vulneraveis & exploracédo sexual e ao envolvimenio com trdfico de drogas iiicitas e
menos propensas_g@ evasdo e a defasagem escolar. A quest3o do conflito familiar fica menos impactante quando a crianga tem uma
vélvula de escape. As criangas e adolescentes que conquistam o aplauso e reconhecimento por sua dedicacdo aos estudos e por sua
autodisciplina, consciente ou inconscientemente, associaro uma atitude positiva 3 superacdo de obsticulos sociais, emocionais e
cognitivos.
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Objetivos

Objetivo gerat

Promover o desenvolvimento Infanto-juvenil, com Foco ng Iniciagdo Musical e no Fortalecimento de Vinculos Familiores

23380/2019

e L S

OUbjetivos especificos

Resnltados Esperados

Estimular e Enriquecer
suas potencialidades
intelectuais/artisticas

Aprendizado da miisica.

Aulas de musica em grupos.

frequéncia
Dos inscritos

ainda aprimorem sua escuta
seletiva, sua concentracio,
sua socializagdo e sua
habilidade daudio motora.

1 Auxiliar de
classe

R TR A | - Profissionais
Dbjetivos espesificos | T ———
S | fitativos ©.. .-  envolvidos
Que os participantes
oA ampliem seus
1- Despertar, Oferecer  Vivéndias para o 75% de conhecimentos musicais e| 1 Facilitador

Oferecer Vivéncias para o Que 0s protagonistas
2 - Despertar, . . -
. . Protagonismo 75% de aprimorem sua | 1 Facilitador
Estimular e Enriquecer AR -
<y participacdo |performance, fortalecam | 1 Auxiliar de
suas potencialidades - . . o . .
L . Atividades coletivas em locais| dosinscritos [sua autoestima e desejem | classe
artisticas fculturais . e .
publicos (concertos didaticos) saber mais.
Oferecer Vivéncias para o
3 - Despertar Fortalecimento de Vinculos ue os familiares participem -
_D pertar, ) 70% de Q . 'p p 1 Facilitador
Estimular e Enriquecer . das atividades, interagindo "
o . . envolvimento . 1 Auxiliar de
suas potencialidades | Atividades coletivas nos espagos o com as criangas e o
das familias Produgio

sociais/culturais

utilizados pelo IBRAPEM e em
casa

adolescentes.

@

Pablico Alve

i
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Este projeto alcancard criangas, adolescentes e suas familias de quaisquer bairros de Taubaté, sem distingdo de raca, credo ou

condicdo social. As vagas no Projeto Misica & Cidadania 6 - Foco
Familiares seréo preenchidas por encaminhamento dos érgéos do sist,

e por iniciativa das familias. Néo havera critério de selegdo, as vagas se

@

Meta de Atendimento

. n - . y ow . | .
Vivéncias para o Aprendizado da Muisica — atendendo 40 criancas e adolescentes em oficinas regulares.

rdo preenchidas por ordem de inscriciio.

Vivéncias para o Exercicio do Protagenismo — envolvendo 600 pessoas ao longo do ano, entre protagonistas e ouvintes.

Vivéncias para o Fortalecimento de Vinculos — atendendo 150 pessoas ao longo do ano, criancas adolescentes e suas familias.

A capacidade total de atendimento nas atividades internas é de 40 criangas e adolescentes,

A capacidade nas atividades externas é de aproximadamente 790 pessoas entre criangas, adolescentes, familiares e comunidade.

na Iniciacdo Musical e no Fortalecimento de Vinculos

ema de defesa dos direitos da crianga e do adolescente

www.projetoorquestra. org

~ E-mail: projeto orguestra-coral@hotmail.com.br - FONE(12) 3025-0615
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o Metodologia do trabalho —~ Forma de execucio das atividades
O formato de “Vivéncia” propde uma aula com infinitas possibilidades de experiéncias teéricas 3 thA G f*' lg ! f‘/ ;/

servigo prestado pois as “Vivéncias” sfo dinamicas e partem do principio de uma construciio coletiva onde os resultados
obtidos, sdo a consequéncia da participagio e dedicagiio de todos do grupo.

As "Vivéncias” sdo um processo moderno que integra ensino técnico, cultura, socializagdo e promo¢ioc humana. N
As "Vivéncias™ sdo realizadas da seguinte forma:

O facilitador propde uma agéo e provoca um questionamento, este impulsiona uma Explorac@o que conduz a uma Descoberta e

que resulta na Conquista de um Conceito e/ou de uma habilidade.

Atividads
1 - Vivéncias que promovam o

Aprendizado de habilidades
intelectuais/artisticas

Ministrar oficinas em grupos pequenos (iniciacdo instrumental), em
grupos médios (ensaios de naipe) e em grupos grandes (ensaio geral).

2 - Vivéncias que promovam o Participar/Organizar eventos piiblicos protagonizados pelos alunos do
Protagonismo Infanto-juvenit projeto.

3 - Vivéncias que promovam a Integracio Motivar os inscritos a participarem de oficinas coletivas, interativas e
social/cultural protagonizadas pelas familias das criancas.

.

o [istas a seram atingidas /
Para promover o desenvolvimento Infanto-juvenil, Foco na Iniciacéio Musical e no Fortalecimento de Vinculos Familiares as
metas s3o:

e 1-Semanalmente serdo oferecidas Vivéncias gue promovam o Aprendizado de habilidades intelectuais/artisticas, de forma
continuada, nas Oficinas de Educacdo Musical por meio de tarefas especificas como: exercicios de sensibilizacdo, percepcio
musical, exploragdo de instrumentos musicais, relaxamento, aquecimento vocal, alongamento, improvisacdo, exercicios
coletivos para desenvolvimento do unissono, ostinatos corporais e vocais, exercicios cénicos e desenvolvimento de
repertorio com cangdes de matriz africana, indigena brasileira, europeia e asidtica.

e 2 — Ao longo do ano serdo realizadas Vivéncias que promovam o Protagonismo Infanto-juvenil, potencializando suas
habilidades artistico-culturais, por meio de tarefas especificas como: Concertos Didaticos, Abertura cuftural em Congressos
e Simposios, Mensagens Sonoras em asilos e hospitais, Musica a LA CARTE {concerto interativo onde o publico escolhe em
um cardapio musical o que deseja ouvir).

® 3 ~ Ao longo do ano serdo realizadas “Vivéncias” que promovam a Integracdio social/cultural das familias das criancas e
adolescentes atendidos, por meio de tarefas especificas como: Rodas de Conversa, ExposicGes, Apresentacdes Artisticas,
Entrevistas, Videos e Gincanas Cooperativas, entre outras Dindmicas.

. Meiosde Verificacdo

1 - Ndmero de envolvidos nas agdes realizadas para

Despertar, Estimular e Enriquecer suas potencialidades Artisticas/Intelectuais Fotos e folha de presenca

2 - Namero de envolvidos nas a¢8es realizadas para

. . . . L. Fotos e folha de avaliacdo
Despertar, Estimular e Enriquecer suas potencialidades Culturais/Artisticas ¢ de avaliag

3 - Numero de envolvidos nas ages realizadas para

e . . Fot folha de n
Despertar, Estimular e Enriquecer suas potencialidades Sociais/Culturais os & folha de presenca

wwwv.projetoorguestra.org - E-mail projeto.orquestra-coral@hotmail.com.br - FONE(12) 3025-0615
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o  Dias / hordrio de funcionamento do projeto 2338 0/ 20 19
Um importante diferencial deste Projeto é a forca de vontade e a disponibilidade da equipe técnica para atend r a demanda
As Atividades internas poderdo ser realizadas as tercas e quintas nos 3 periodos, maiyh ti@ ertino /c nforme a
demanda. i) P‘ﬁ ‘Fera ¥ \7;9
As Atividades externas poderdo ser realizadas as tercas, quintas e sdbados nos 3 periodos, manh3, tarde e noite conforme'
as caracteristicas do Evento/Atividade.

i

o Cronograma de atividades

Definicdo do calendéario das Vivéncias, divulgacio
publica, inscricbes dos interessados em participar do
Projeto, orientar os auxiliares, pesquisar, compilar e 32e52 24hs | x X
gravar os arquivos de audio e video utilizados nas

aulas.
Atividades Internas

oA S . 32e52 20hs X | x) x| xj x X| x| x| x X
Vivéncias para a Inicia¢io Musical
Atividades Externas

N . 32g53 4hs X | x| X| xix X{ x| x| x| x

Preparacao e Logistica
Atividades Externas

Coa . . . Sab. 4hs X X X X X X
Vivéncias para o Exercicio do Protagonismo
Vivéncias para o Fortalecimento de Vinculos Sab. 4hs X X X X X

o ldentificaclio das instalagbes fisicas {do imdvel onde o projeto serd desenvolvido) /

&

S s T Natreza |
iveis para.o Projéto | do -
L s L prédie
3 armdrios de ago, piano acUstico, teclado,

oA Nucleo 3 do IBRAPEM: violdo, percussdo, aderegos, impressora, caixa de
Vivéncias para a A on. Salas com cerca de ! e -
iniciagio Musical Praca Cel Vitoriano n21: 16m?2 som, espelho, flautas, 1 xilofone cromatico, 1 Piblico

salas 13,14 e 15 metalofone cromdtico, estantes de partitura,
mesas, flipchart e cadeiras
As atividades externas

A deste Projeto serdo . . ~ . . -

Vivéncias para o _ ! Sera escolhido um Sero levados os instrumentos, caixa de som, Piblico
.. realizadas em espacos _
Exercicio do culturais espago que garanta a mesa de som, microfone e Datashow do ou
Protagonismo . . acessibilidade IBRAPEM privado
publicos ou privados
com entrada franca
Vivéncias para o Nicleo 4 do IBRAPEM: Auditério com Datashow, palco e 190 acentos
Fortalecimento Estacdio do aproximadamente Serdo levados os instrumentos, caixa de som e Publico
de Vinculos Conhecimento 500m2 mesa de som do IBRAPEM
wwwy.projetoorquestra.org - E-mail projeto.orquestra-coral ral@hotmail.combr - FONE(12) 3025-061o
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o Monitoramento ¢ Avaliagio 23380 / “‘2 @ 1 9
O IBRAPEM acompanhard todas as fases do projeto para que os objetivos sejam cumpridos a cada etap

Serd monitorado o niimero de vivéncias, o niimero de participantes em cada uma, e se o est, (confor :dade
com o plano de trabalho, este monitoramento serd realizado pela equipe de trabalho com &Jxﬁé@ﬂ}n&:ﬁu
supervisionado por um psicopedagogo. Serdg avaliado ao final do projeto, comparando-se com a anamnese realizada no inicio:
Qual o impacto sociocultural causado pelo projeto MUSICA & CIDADANIA 6 - Estudo da Mdsica com Oportunidades para o

Fortalecimento de Vinculos Familiares?

. g lndlcadores de. resultados Meios de
Objetivos especificos e e
- - . (quantltatlvos e quahtatlvos) Verificagdo
1 - Despertar, Estimular e Nimero de O efetivo desenvolvimento das habilidades musicais Relatorio
Enriquecer suas potencialidades . . das criangas {vocais e instrumentais) serdo acompanhado
. . o inscritos
intelectuais/artisticas observadas nas apresentacdes. de fotos
. A participagdo das criangas e adolescentes e o , .
2 - Despertar, Estimular e . . P pac PR ¢ . Relatério
. . Numero de interesse do publico pelas oportunidades de
Enriquecer suas potencialidades . . . . ~ acompanhado
. . participantes aprimoramento tecnico e protagonismo serdo
artisticas/culturais . de fotos
conferido nas fotos.
3¢ Despertar, Estimular e Nimero de Tanto a participacdo como o aproveitamento serdo Relatdrio
Enriguecer suas potencialidades envolvidos observados nos formuldrios distribuido aos | acompanhado
sociais/culturais presentes. de fotos

V. ORCAMENTES FISICO EINANCEIRG DOS ﬁfﬁMﬂ%’S@& EE&W"!N%W@&? ﬁ}’ (f iUﬁa!’V;ﬁﬂ’?FN?f PAIF\”A 0 PROJETO APRESENTADES
“ontva partide de Entidade (SE HOUVERE: ’

s CONTRAPARTIDA
I Crstos finos:

Descricdo Més Total em 12 meses /,
v '/’
Escritdrio de Contabilidade contratado mais taxas e emolumentos 500,00 6.000,00 /
Telefone fixo 70,00 840,00
Internet 80,00 960,00
Total 7.800,00
2 - Ronursos Hunanos:
Carga Encargos
hordria '8 Custo mensal Custo anual
A (inss, FGS,PIS, | - = . "
. mensal . 1 aproximado aproximado Atividades nas quais
Fungdo Vinculo o Saldrios- férias, . L . I )
dedicada ; avnso prévio, incluindo incluindo estéio vinculados
a e-ste » reécisﬁes encargos encargos
projeto | S o
Assessoria Elaborar o plano de e
. . ! CLT 4 140,00 90,76 230,76 2.769,12 trabalho e fazer os /
Técnica . P ‘
relatérios técnicos
Assessoria Cooper.agao Orientar a equipe de
. L. Técnica 4 - — - -
Psicopedagogica MIE trabalho
Cooperagdo
Auxiliar de p . ¢ Auxiliar na comunicacdo e
Técnica 4 - - - - R x .
Produg8o Cultural T divulgacdo nas redes sociais
Cooperagdo
Auwxiliar de P . ¢ Auxiliar na limpeza das
. . Técnica 8 - - - -
Servicos Gerais salas de aula
CLT
Asse.sslona Voluntério 1 _ _ _ . Orlenta: na elaboragdo e
Juridica prestacio de contas
Represent‘a nte voluntario 8 - - - - Rela¢Bes Comunitarias
dos Pais

www.projetoorguestra.org FONE(12) 3025~ 0615

— E-mail: projeto.orquestra-coral@hotmail.com.br -
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3 - iiaterisl Parmanente:

W [ T i_i«;u#
Material essencial para a execugiio do Projeto Valores aproxi:rgazlﬁ sfde d Tdo%lw‘i': o~
1 ventilador portatil v | 100,00 100,00
1 Tapete para uso nas atividades sentadas no chio 120,00 120,00
1 camera fotografica digital para registro das atividades 725,82 725,82
1 piano acustico 5.000,00 5.000,00
1 teclado Yamaha 800,00 800,00
8 flautas doce soprano Yamaha 45,00 360,00
8 estantes de partitura 100,00 800,00
2 caixas de som amplificadas com cabo de dudio 600,00 1200,00
1 notebook para uso pedagégico conectado a um monitor externo usado nas aulas 1.000,00 1.000,00
1 notebook para uso da coordenagio do projeto apresentado 2.000,00 2.000,00
1 monitor de 19” para projeg¢do das aulas 150,00 150,00
1 impressora multifuncional HP 5225 400,00 400,00
1 impressora multifuncional tamanho A3 1559,00 1559,00
1 violdo elétrico — com cabo 702,18 702,18
1 metalofone cromatico — com baquetas 800,00 800,00
1 xilofone cromatico — com baquetas 800,00 800,00
Aderecos cénicos 1.000,00 1.000,00
1 espelho — para corregdo da postura 100,00 100,00
3 armdrios de aco — para guarda dos materiais didaticos e pedagdgicos 800,00 2400,00
Mesa de som de 12 canais com cabos e caixas de som 3000,00 3000,00
23.017,00
Wi - PLARIG DE APLICACAD DE RECURSDS FUMCAD:
Detather abalko os materials necessarios para o desenvolvimento das atividades
Custeio Més Meés Mes Més Més iés Més iigs iigs Més | Més| Més12 | Total
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11

Material de

consumo 900 450 | 450 | 450 | 450 | 450 | 450 | 450 | 450 | 450 | 450 537,84 | 5.937,84

em reais*

Total

*Material de higiene e limpeza, material de escritério, géneros alimenticios (Ggua e alimentagdo para a equipe
realizadora e alunos durante as atividades), material diddtico/ pedagdgico/ jogos educativos, servigos grdficos
(impressdio de material diddtico/pedagdgico essencial para a execugdo do projeto), material de apoio (uniformes,
encordoamentos, baquetas, locacdo de énibus ou van para o deslocamento dos alunos, iluminacéo artistica,
sonorizagdo profissional), manutengdo de equipamentos essenciais para a realizacio do projeto (instrumentos
musicais, dudio, video e informdtica).

www.projetoorquestra.org ~ E-mall: projeto.orquestra-coral@hotmail.com.br - FONE(12) 3025-0615 /
o
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Foco no Iniciaciio Musicol e no Fortalecimento dedindiils €068 [irade

(') A Entidade deverd spresentar memdria de of

PLANILHA DE CALCUI

DESCRICAC DA VERBA REF

SALARIO BASE {A} RS- 1,200,00 RS- 700,00/ |RS.. 27500
132 SALARIO 8,33%| RS 89,96

FERIAS Cf 3/3 11,11%} RS 133,32

SUB-TOTAL (B} RS 233,28

FGTS 12%| RS 171,59 RS 217,00 RS 85,25
INSS EMPRESA - SOBRE A+B 26,00%| RS 372,65

SUB-TOTAL{C) R$ 544,65

TOTAL DOS ENCARGOS (B + C} R§ 777,83

CUSTO MENSAL RS  1.977,8% RS 917,00 R$ 360,25
CUSTO ANUAL 23.735,16 11.004,00 4.3238,00

o Quadio sintéiico do cronograma financeiro de mnf’mr@amda cz:ﬂzs Ewﬁ:ndadﬂ

dlculo, demonstrando os percentuais e valores dos Encargos.

Recursos Humanos o B _ BB
: Encargos AEe e I E Y 7 9
e (INSS; : o Atlvxdade
. ©.Carga .| ) FGTSPIST S s
Fungéo Vinculo | © “hordria | _.',S_ajla:ﬁqs'r 30 : rg:r?;ZI Custé,}rnnﬁlﬂ "15% 5 kj”
-s‘emgnal B TR S . _ vinculades ¥
Resc:sﬁes)"
Facilitador CLT 24 1.200,00 777,93 1.977,93 23.735,16 Vivéncias
Auxiliar de classe RPA 24 700,00 217,00 917,00 11.004,00 Vivéncias
Auxiliar de oA
" RPA 8 275,00 85,25 360,25 4.323,00 Vivéncias
Produgdo

‘Henslie2el: _ RS Total
Custos fixos 7.800,00
Recursos humanos 2.769,12
Material Permanente 23.017,00
" IBRAPEM 33.586,12

s Quadro sio é ticn do or @n@nmma ﬁnmnmam para o pfr@g@m,

~{tens3e4 ‘ RS Total
Custeio 5.937,84
Recursos humanos 39.062,16
Material Permanente
FUMCAD 45.000,00

~ CHISTE TOTAL DA PROPOSTA DE TRABALHO APRESENTADA:
R$ 78.586,12
Taubaté, 23/09/2018
. H ; /‘g\
o AL g )y
EETN et X Pk Ay

Técnico Responsavel———.. _

Coordenador/ ou Presidente

wwwy.projetoorguestra.org - E-maik projeto.orquestra-coral@hotmail.com.br - FONE(12) 3025-0615




