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TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE TAUBATE E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ISTITUTO SAO RAFAEL - ORGAO SOCIAL E
ECONOMICO DE CEGOS, PARA CELEBRACAO
DE PARCERIA DESTINADA A REVITALIZACAO
DAS AREAS INTERNA E EXTERNA DOS
DORMITORIOS DOS  ASSISTIDOS PELA
INSTITUICAO E DA INFRAESTRUTURA DOS
BANHEIROS DA AREA EXTERNA, COM ACOES
DE MELHORIA.

O MUNICIPIO DE TAUBATE, por intermédio da Prefeitura Municipal de Taubaté, inscrita no
CNPJ/MF sob n°. 45.176.005/0001-08, com sede Av. Tiradentes, 520, Centro, Taubaté — SP, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pelo Chefe do
Executivo Municipal, Sr. José Bernardo Ortiz Monteiro Junior, ¢ o ISTITUTO SAQO RAFAEL —
ORGAO SOCIAL E ECONOMICO DE CEGOS, inscrito no CNPJ sob n°. 72.3 07.788/0001-94, com
sede na Rua Professor Bernardino Querido, 588, Bairro Vila Sio José, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada neste ato por seu presidente, Benedito
Pedro de Oliveira, RG n°. 5.198.977-3 ¢ CPF n°. 281.302.008-72, resolvem celebrar o presente Termo
de Colaboragdo, regendo-se pelo disposto pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e suas altera¢des; Politica
Nacional de Assisténcia Social -PNAS; Lei Orgnica da Assisténcia Social - LOAS; Tipificagio
Nacional dos Servigos Socioassistenciais - Resolugdo CNAS n° 109/2009; Norma Operacional Basica
do Sistema Unico — NOB/SUAS/2012; Norma Operacional Basica — NOB/RH SUAS/2006; consoante
0 Processo Administrativo n°. 42.569/19 — Inexigibilidade de Chamamento Publico n°. 295/19, e
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
I - O presente Termo de Colaboragdo, decorrente de Inexigibilidade de Chamamento Publico, tem por
objeto a Revitalizagio das Areas interna e externa dos dormitérios dos assistidos pela Institui¢do e da
Infraestrutura dos Banheiros da area externa, com ag¢Ses de melhoria, mediante recurso proveniente de

emenda parlamentar n° 317, conforme detalhado no Plano de Trabalho apresentado pela
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES J
I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL: f.%" .

a - efetuar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o repasse para custeio do objeto desta
Colaboragio, no valor total de R$ 10.000,00 (dez mil reais), através do depésito bancario em Conta é

Corrente especifica, utilizada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para execugdo do
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presente Termo de Colaboragdo, mediante apresentagdo dos comprovantes, referentes as despesas
efetuadas;

b - liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica, que guardara consonincia com as metas,
fases ou etapas de execugéo do objeto do Termo de Colaboragéo;

¢ - acompanhar, supervisionar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta colaboracdo, bem como apoiar
tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na execugdo das atividades objeto desta
colaboragéo;

d - promover o0 monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto do Termo de Colaboracéo;

e - assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote providéncias
necessdrias para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes desta Colaboragéo, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengdo das parcelas dos recursos financeiros, até o
saneamento das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo tnico - E obrigagio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, manter e movimentar os
recursos na conta bancéria especifica da colaboragio.

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a - executar o objeto da colaboragéo estabelecido na Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho;

b - zelar pela manutengéo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL e aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, em consondncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social
vigente;

¢ - manter recursos humanos, materiais ¢ equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas aos objetivos desta
Colaboragio;

d - comunicar, de imediato, & SEDIS, paralisa¢des das atividades, alteragdo do niimero de profissionais,
de vagas, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento
e nas atividades prestadas;

e - comunicar previamente a Prefeitura Municipal de Taubaté mudanga de endereco;
f - elaborar e executar sua proposta social, respeitadas as diretrizes da Lei Orgénica de Assisténcia
Social - LOAS, Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, NOB/SUAS, NOB/RH SUAS;

Tipificagdo Nacional de Servigos socioassistenciais - Resolugdo CNAS n°. 109/2009 e legislacdes
especificas ao Servigo;
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g - recrutar ¢ selecionar profissionais com grau de instru¢gdo compativel com a fungfio a ser
desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das agdes previstas na Clausula Primeira deste Termo
de Colaboragio;

h - apoiar ¢ integrar, num esfor¢o conjunto com os demais érgéos do Sistema, as agdes de formagio e
capacitacéo dos seus profissionais;

i - atender eventuais solicitagSes acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no
ambito municipal;

j - aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL na prestagdo dos servigos objeto desta Colaboragfo, conforme estabelecido na clausula
primeira;

k - manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficidrios das agdes colaboradas & disposigdio dos érgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragio;

| - prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

m - manter € movimentar os recursos na conta bancéria especifica, observado o disposto no art. 51 da
Lein® 13.019/2014;

n - dar livre acesso dos servidores dos drgdos ou das entidades piiblicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014,

bem como aos locais de execucdo do objeto;

o - divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca
suas agdes todas as parcerias celebradas com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

Paragrafo unico - As informagdes deverdo incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria ¢ do 6rgio da administragdo publica

responséavel;

I - nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu ntimero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

I1T - descri¢éio do objeto da parceria; (\@ N

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;
V - situagio da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentac#o, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise € o resultado conclusivo; (§
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VI - quando vinculados a execugdio do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracdo da equipe de trabalho, as fung¢des que seus integrantes desempenham e a remuneracio
prevista para o respectivo exercicio;

p - responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

q - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, nio implicando
responsabilidade soliddria ou subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagio ao referido pagamento, os énus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execucfio;

r - apresentar a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, até o 5° dia til do més subseqiiente,
por meio do relatorio circunstanciado, relatério mensal de desempenho das metas e as atividades
desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas
no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal;

s - apresentar mensalmente a Auditoria Geral a relagdo de todos os pagamentos efetuados com os
recursos do presente termo de colaboragfo, bem como a documentagio comprobatéria, conforme consta
no Manual de Prestagdo de Contas, até o 20° (vigésimo) dia do més subseqiiente;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total da presente parceria ¢ de R$ 10.000,00 (dez mil reais), recursos provenientes de Emenda
Parlamentar, onerando a conta da dotagfio or¢amentaria n°. 25.04.00.33.50.43.08.242.4002.2146, Fonte
08, Codigo Aplicacio 500.0007, vinculada a Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social —
SEDIS, devendo ocorrer o repasse do recurso financeiro em até 02 (dois) dias tteis, em parcela inica,
tdo logo assinatura do presente ajuste.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS
I - a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme previsdo de aplicag¢do de recurso, contido no
Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacio do beneficiario final e a

obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

Paragrafo Ginico - A aplicag@io dos recursos desta Clausula estd detalhada e definida conforme Plano de
Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DOS SALDOS DA COLABORACAO )

Os saldos do presente Termo de Colaboragio, enquanto ndo utilizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, serdo obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupanga aberta para este fim,
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se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagiio financeira de curto
prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica, quando a utilizacsio dos
mesmos verificar-se em prazos menores que um més, sempre em instituicdo financeira oficial.

Paragrafo primeiro - As receitas financeiras auferidas na forma desta cldusula serfio obrigatoriamente
computadas a crédito deste termo de colaboragdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas.

Paragrafo segundo — Quando ndo utilizado em sua totalidade os recursos, estes serdo devolvidos ao
término da colaboragio.

CLAUSULA SEXTA - DA RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da colaboragdo nfo serdo liberadas e ficarfio retidas nos
seguintes casos:

[ - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagio a obrigacdes estabelecidas no termo de
colaboragdo;

Il - quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administragdio piblica ou pelos 6rgéos de controle interno ou
externo.

IV - quando a institui¢do interromper e/ou paralisar a prestacdo do atendimento sem prévia comunicagio
escrita a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social - SEDIS ou quando deixar de
cumprir, sem justificativa, o cronograma de Atividades, previamente apresentado ao Municipio.

V - por ocasidio da conclusio, denilincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas,
serdo devolvidos 4 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogavel de trinta dias,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

I — o presente termo de colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas conseqiiéncias de sua

inexecugdo total ou parcial. M
t

I - fica expressamente vedada a utilizagiio dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:
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a - realizacfio de despesas a titulo de taxa de administra¢go, de geréncia ou similar;
b - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em caréter de emergéncia;
¢ - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

d - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

e - realizac@o de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagio
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos;

f - repasses como contribui¢des, auxilios ou subvengdes as institui¢des privadas com fins lucrativos;

g - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica ¢ na lei de diretrizes or¢amentarias.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio sera até 31 de dezembro de 2019, a contar da data de
sua assinatura, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho, para a consecugdo de seu objeto.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ¢ a tinica responsavel pelas contratagdes e dispensas,
pelo pagamento de saldrios, encargos sociais, previdencidrios, securitarios, taxas, impostos e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario a execugfio de suas
atividades.

Paragrafo (inico — A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com referéncia aos

encargos estabelecidos nesta cliusula, referentes ao seu quadro de pessoal, em nenhuma hipétese

transfere a ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL a responsabilidade por seu pagamento.
CLAUSULA DECIMA - DO GERENCIAMENTO DA PARCERIA

Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social — SEDIS, coordenar as
obriga¢Ses decorrentes deste Termo de Colaboragao.

1A
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

I - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n°. 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

a - descri¢fo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razio da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

¢ - valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

d - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade
civil na prestag@o de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no respectivo termo de colaboragéo;

e - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no 4mbito da fiscalizagfio
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS

I - a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar 38 ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, mensalmente, prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos repassados.

I - a prestagéo de contas apresentada pela organizagio da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento, com a descri¢do pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a qual devera conter:

a - relatério mensal de pagamentos, notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e namero do Processo
Administrativo que norteia o presente Termo de Colaboragio;

b - copias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funciondrios;

c - notas fiscais eletrdnicas e RPAs devidamente atestados pelo Presidente da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

d - extratos bancdrios das contas corrente e aplicagfo exclusivas para o projeto e respectiva conciliacdo

bancaria; @ /

e - guias de encargos sociais € impostos devidamente quitados (INSS, ISSQN, IRRF, FGTS e SEFIP);
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f - todas as despesas realizadas deverdo ser pagas por meio eletrdnico, devendo ser apresentados
comprovantes da operacgdes realizada;

g - de acordo com o Protocolo ICMS n° 85 de 09/07/2010, estfio obrigadas a emitir nota fiscal eletrdnica
os contribuintes que realizem operagdes destinadas a administragio publica direta e indireta;

h - todos os documentos fiscais originais das despesas deverdo conter em seu corpo, o tipo do repasse e
do nimero do ajuste, bem como do 6rgdo repassador a que se referem. Devera conter carimbo de
identificacdo e assinatura do representante legal, extraindo-se, em seguida, as cdpias que serfio juntadas
nas prestagdes de contas. A Entidade, quando da entrega da prestagdo de contas, deverd apresentar as
originais e respectivas copias para conferéncia.

III - manifestagéio expressa do Conselho Fiscal da mantenedora ou da instituigio de assisténcia social
sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos piiblicos foram movimentados em
conta especifica, aberta em institui¢do financeira oficial.

a - serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

b - a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestarad contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias no final de cada exercicio, se a duragfio da parceria
exceder um ano.

IV - a prestacio de contas relativa & execugfo do termo de colaboragio dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no Plano de Trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

a - relatério de execucdio do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto € o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

b - relatorio de execucdo financeira do termo de colaboragdo, com a descrigio das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto.

V - a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerard ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

a - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execu¢io da parceria;

b - relatério técnico de monitoramento e avaliago, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcangados durante a execug@o do termo de colaboragio.

VI - os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei Federal
n°. 13.019/2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto: é;

Iy
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a - os resultados j& alcangados e seus beneficios;
b - os impactos econémicos ou sociais;
¢ - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

VII - A manifestagio conclusiva sobre a prestagio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL observara os prazos previstos na Lei Federal n°. 13.019/2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

a - aprovag#o da prestagdo de contas;
b - aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou
¢ - rejeigdo da prestagdo de contas e determinagfio de imediata instauracdo de tomada de contas especial.

VIII - constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigago.

a - o prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no
méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA possui para analisar e
decidir sobre a prestagdo de contas e comprovacéo de resultados.

b - transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nio havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade soliddria, deve adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagio do dano e obtengfio
do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

IX - a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciara a prestacéo final de contas apresentada,
no prazo de até 150 (cento e cinqiienta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico - O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

a - nfo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

b - nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdio monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi

ultimada a apreciagio pela administragdo publica. F@
. \
X - As prestagdes de contas serfio avaliadas: )
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a - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de trabalho;

b - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erério;

¢ - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:
c.1 - omissdo no dever de prestar contas;

c.2 - descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

2

¢.3 - dano ao erario decorrente de ato de gesto ilegitimo ou antiecondmico;
c.4 - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

XI - o Administrador Publico responde pela decisédo sobre a aprovagio da prestagio de contas ou por
omiss3o em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragfo, no primeiro caso, os pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegag#o.

XII - quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se mantida
a decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera solicitar autorizagfo para que o
ressarcimento a0 erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaborago
e a area de atuacdo da organizac@o, cuja mensura¢dio econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que nfo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigio integral dos
recursos.

XIII - durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia {til subseqiiente ao da prestacio de contas, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestagio de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES
I — A presente colaboragéo podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacfio a data

de término de sua vigéncia.

[I - Néo € permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragio com alteracio da natureza
do objeto. @
(\
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

I - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°. 13.019,
de 2014, e da legislagio especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera, garantida a
prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes sanc¢des:

a - adverténcia;

b - suspensio temporaria da participagio em chamamento piblico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com o6rgéos € entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo néo superior a dois anos;

¢ - declaragéio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base
no inciso “b”.

Paragrafo unico. As sangGes estabelecidas nos incisos b e ¢ sdo de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal de Taubaté, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da

abertura de vista, podendo a reabilitagfo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

II - Prescreve em 5 (cinco anos), contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infracéo relacionada a execugfo da colaboragiio.

IIT - A prescrigdo serd interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado & apuragéo da infragfo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

I - Este termo de colaboragdo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigagdes ou

condigBes nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que o

tornem formal ou materialmente inexeqiiivel, ou ainda mediante prévio aviso, com antecedéncia minima

de 60 (sessenta) dias, nas seguintes hipoteses:

a - utilizagfo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b - inadimplemento de quaisquer das Clausulas pactuadas;

¢ - constatago, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéio em qualquer documento apresentado; e

d - verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragio de Tomada de Contas

Especial. @
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Il — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL encaminhard ao Ministério Publico dentincia
contra a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que aplicar os recursos em fins diversos ou
praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste termo de colaboracgdo e a
Procuradoria Geral do Municipio para a cobranga judicial, visando ao ressarcimento aos cofres piiblicos
dos recursos gastos irregulares.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente termo de colaboragfio ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicacio do
respectivo extrato no jornal eleito como oficial do municipio, a qual devera ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Taubaté para dirimir quaisquer diividas e/ou controvérsias decorrentes
deste termo de colaboraggo.

E por estarem acordes com os termos do presente instrumento, as partes firmam-no em 03 (trés) vias de
igual teor e forma e para todos os efeitos legais.

Taubaté,01 de novembro de 2019.

\Q@

i

JOSE BER&\ARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR
ADMINISTRACAO PUBLICA MINICIPAL

BENEDITO PEDRO DE OLIVEIRA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Testemunhas:

Mere ilena . Coetho Berton Daniot
' . Igg‘gz)r da Area'de Fomalizagao

.DTL
CPF: 36 24.288‘77 de Atos
Matrfcula n°® 30.946 Matricula 24.620
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PLANO DE TRABALHO 2019
REVITALIZAGAD

I- IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Nome da OSC: Instituto S&o Rafael ~ Orgéo Social e Econdmico de Cegos.
Enderecgo: Rua: Professor Bernardino Querido, n® 588.
Cidade: Taubaté Estado: SP
CEP: 12070-400 Telefone: (12) 3621-6032
Correio Eletronico: institutosaorafael2010@gmail.com
CNPJ: 72.307.788/0001-94
Nuamero de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social: 038/2014

1.1 - Identificac@io do Responsavel pela Organizagéio:

Nome do Presidente: Benedito Pedro de Oliveira

RG: 5.198.977

CPF: 281.302.008-72

Vigéncia do mandato de diretoria atual: de 15/03/2016 até 15/03/2020.

1.2 — identificagao do Responsavel técnico:

Nome: Sénia Maria de Andrade

Formagc&o: Servigo Social.

Ne do Registro Profissional: 25.746

Vinculo empregaticio: Contratado Regime CLT

RG: 18.044.408

CPF: 087.095.758-98

Telefone para contato: (12) 3621-6032 ou (12) 99112-8393
E-mail: institutosaorafael2010@gmail.com
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2.1 — Breve histdrico da Organizago:

O INSTITUTO SAO RAFAEL é uma organizacdo social criada em 21 de
novembro de 1955, destinado ao atendimento da pessoa cega ou com deficiéncia
visual. O nome foi lhe atribuido por um grupo de voluntdrios na época de sua
fundacéio por considerar “S&o Rafael” o guardido da salde e da cura fisica e
espiritual. E o padroeiro dos cegos, médicos, sacerdotes, viajantes, soldados e
escoteiros. ‘

Atualmente s@o assistidas 15 (quinze) pessoas, sendo 5 mutheres e 10
homens sendo que a capacidade maxima é de 24 vagas de atendimento.

E um servigo tipificado como Residéncia Inclusiva na prestagdo de servigo
destinado as pessoas cegas e com deficiéncia visual, de acordo com:

- Constituicdo Federal de 1988,
- Portaria MS/GM n° 793 de 24/04/2012;
- Resolugdo n° 109, de 11 de Novembro de 2009-MDS que
aprova a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais;
- Legislagdo Municipal de SP - Dos Direltos & Pessoa com
Deficiéncia;
- Regimento Interno da instituicdo.
Atualmente as formas de captacéo de recursos sdo:
a) Contribuicdo espontanea de associados;

b) Doagdes;
¢) Subvencoes;
d) Produtos de festivais, listas ou donativos;
e) Eventos beneficentes
i - DESCRHQA@ DO PROJETO PROPOSTO:
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O presente instrumento foi elaborado tendo como premissa basica as LZ"/
politicas e diretrizes definidas na Emenda Impositiva 2019, cujo objeto da parceria
é destinado a REVITALIZAGAO dos 12 (doze) dormitérios e garantir o bem estar
e qualidade de vida para quinze assistidos do Instituto Sdo Rafael.
A proposta de revitalizagéo tem por finalidade oferecer melhores condigtes
e qualidade de vida aos usudrios e cumprir 0 bom desenvolvimento de agdes
socio assistenciais na insfituicdo e surgiu da percepgdo da necessidade de
manutengao nos dormitérios dos assistidos.
A partir dai, foi realizado um levantamento de acordo com as necessidades
encontradas da situacio atual das paredes da area fisica dos quartos, dos
banheiros e paredes da érea externa dos dormitérios.
A revitalizag@o prima pela salubridade, dignidade e qualidade de vida dos
assistidos, investimento a ser realizado sobremaneira na melhoria das instalagtes
fisicas do Instituto Sdo Rafael como um todo.

3.1 - Apresentacdo do Plano de Trabalho:

A proposta visa garantir bem estar e bom atendimento institucional com
gualidade de vida para quinze assistidos propiciando um espaco saudavel,
revitalizado e um acolhimento e proximo de um ambiente familiar.

O servigo tem como premissa favorecer o convivio pessoal e comunitario,
proporcionando cuidado e atengdo as necessidades individuais e coletivas no seu
ambiente.

Além de atender as necessidades basicas, também promover efetividade
na busca do fortalecimento pessoal e social, respeitando a individualidade, a
diversidade e oferecendo real oportunidade de inclusdo social.

Com a revitalizagdo dos dormitérios, levamos em consideragdo a
promogao integral do sujeito no espago sdcio assistencial, com perspectiva social,
haseada na defesa dos direitos basicos e a melhoria da qualidade de vida.
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3.2 - Justificativa !Juﬁiﬂuuu (}mgg q‘f'l\.i:‘ )/«%;

O Plano, na sua especificidade, tem tipificacio em Residéncia inclusiva, de
acordo com a Resolugdo n°® 109, de 11 de novembro de 2009 — MDS.

O desenvolvimento das estratégias sera aplicado na melhoria da qualidade
de vida dos assistidos primando pela dignidade, salubridade e respeitando seu
espaco privativo.

Baseado nessa premissa, a revitalizacdo nos dormitérios de quinze
assistidos possibilitara satisfagdo nédo sé pessoal, mas também na convivéncia
coletiva em seu ambiente.

Conforme critérios de boas praticas de cuidados na construcéio progressiva
de sua autonomia, respeitar a privacidade e a guarda de seus pertences com
acOes proativas que confribuam para agregar valor e prazer na vida cotidiana dos
assistidos.

3.3- Objetivo geral:
Revitalizar areas interna e externa dos dormitorios dos assistidos com
acbes de melhoria.

3.4 - Objetivos Especificos do Servigo:
- Atender as necessidades basicas dos assistidos com acdes de melhoria;
- Promover qualidade de vida;
- Garantir o desenvolvimento de bom atendimento prestados;
- Oferecer acolhimento de forma mais confortdvel e revitalizado para
repouso e cuidados pessoais.

3.5 - Publico Alvo:

Pessoa com deficiéncia visual total ou parcial, de ambos os sexos, em situacao de
dependéncia e risco social e pessoal.

3.6 - Meta de Atendimento:

(s R AU
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Meta de atendimento/més: U.NAM, b S 4 S5¢7

15 (quinze) residentes de ambos os sexos, e, para o acolhimento institucional.
3.7 - Metodologia do trabalho — Forma de execucéio das atividades:

O Plano da revitalizag8o dos dormitérios dar-se-4 de modo conjunto para o
seu bom desenvolvimento metodolégico.

O objetivo é baiizar a reflexdo sobre a revitalizac&o do Instituto Sao Rafael
de Taubaté na busca de estrutura adequada, condigbes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca e privacidade.

As etapas do desenvolvimento de revitalizagio serdo baseadas na
construcdo coletiva de acompanhamento, permitindo a expresséo dos assistidos.

O plano contempla a metodologia dialdgica, colaborativa, analitica e
reflexiva, no seu planejamento estratégico.

Metodologia de Trabalho

1. Pré-diagndstico

a. ldentificagdo das caracteristicas da Instituicdo e suas areas. — Area
Fisica das Revitalizagbes;

b. Levantamento das propostas, pesquisa de méo de obra, e aquisicdo de
materiais necessarios para a realizacao das agoes;

¢. Acdes a serem desenvolvidas no periodo da revitalizacdo e atribuicbes
dentre a equipe de funcionarios.

d. Rodas de conversa com os assistidos;

e. Entrevistas com profissionais em areas correlatas de revitalizagao;

f. Expectativas em relagdo ao Plano de Acéo.

2. Eiaboragéo do Plano de Agio

a. Organizacdo de linhas de acfo, periodo estimado, responsaveis,
atribuigbes;

b. Elaboracdo de documentos e relatérios do desenvolvimento.
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4. Detalhamento F 95@#5

As acbes ocorrerdo das seguintes formas: Reunido para avaliacdo dos
resultados, orientagbes e estruturagao dos servigos:

Atividade Metodologia
Escolha da Cor da parede interna dos | Revitalizagéo levando em consideragéo
dormitorios as propostas  apresentadas nas

avaliagbes em grupo; roda de conversa;
anotactes em instrumental proprio;

Escolha da Cor da Parede externa dos | Sugeridos através das rodas de

dormitorios conversa, acompanhamento individual e
coletivo.

3.8 — Horério de Funcionamento do Servigo:
24 Horas - Ininterrupto

3.9 - Cronograma de atividades:

Atendimento ao publico Recepgéo
Dias da | 22 32 42 52 6 Sébado Domingo
semanalperiodo {se houver
atividade
planejada)
Manha 9:00 as | 9:00 as | 9:00 as | 9:00 as | 9:00 as | 9:00 as | _
12:00 12:00 12:00 12:00 12:00 12:00
Tarde 13:00 as | 13:00 as | 13:00 as | 13:00 as | 13:00 as | (se houver | _
17:00 17:00 17:00 1700 17.00 atividade
planejada)
Horario de refeigdes
Dias da | 27 3? 43 5° 62 Sabado Domingo
semana/periodo
Café da manha 7:30 7:30 7:30 7:30 7:30 7:30 7:30
Aimogo 11:30 11:30 11:30 11:30 11:30 11:30 11:30
Café e Lanche da | 14:30 14:30 14:30 14:30 14:30 14:30 14:30

hecsd
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tarde
Jantar 17:00 17:00 17:00 17:00 17:00 17:00 17:00
Café da noite 19:00 19:00 19:00 19:00 19:00 19:00 19:00

3.10 - Condigdes e formas de acesso de usuarios e familias:

Condigdes de Acesso:

Pessoas com deficiéncia visual total ou parcial a partir dos 18 anos, de ambos os
sexos, que ndo disponham de condigbes de autos sustentabilidade ou de
retaguarda familiar, e com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Formas de Acesso:

Encaminhamentos pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);

Demanda espontanea, Ministério Publico e outros servigos de atendimento em
situag8o de viclagdo de direitos.

Apods o primeiro contato é feita a triagem de acordo com a analise da situagdo de

vulnerabilidade em questéo.

3.11 - identificagdo das instalagdes fisicas:

O Instituto conta com saneamento basico adequado, possui um refeitério, uma
cozinha, duas despensas para os produtos de consumo alimenticios e limpeza,
uma lavanderia, um espago para convivéncia, um espago para realizagdo de
eventos e realizacdo de atividades, 12 dormitorios contendo um banheiro cada
um, €, com capacidade para dois residentes, uma sala do setor administrativo,

uma recepcdo, uma sala de reunides e atendimento individual.

3.12 - Metas a serem atingidas

Revitalizagdo dos 12 dormitérios e atingir 15 assistidos até Junho de 2019.
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iV. Monitoramento e Avaliagéo

4.1 - Monitoramento:

Objetivos Agdo Resultados Esperados Profissionais
Especificos envolvidos
Quantitativos Qualitativos
Medir Acompanhamen
Eficiéncia, o continuo dos | Atingir a revitalizagao de 12 Observagoes e
eficacia e objetivos a dormitérios no prazo de consideracdes Técnicos
efetividade. serem 5 (cinco meses) de desempenho
das agdes. alcangados; operacional E Diretoria
Custo estimado para
Aspectos que revitalizacdo de cada quarto
necessitam de R$ 833,33 Melhorias
aperfeicoament identificadas
0; Tempo médio para cada e
guarto: Medidas
Prover Uma semana corretivas
informacgdes dos | Quatro Quartos concluidos
ajustes; em um meés.

4.2- Avaliagao:

Impacto social esperado: | Indicadores de avaliagio: Meios de Verificagdo:
- Agregar valor social 2 | A avaliacéo sera feita - Registros de relatérios, -
instituicéo; Mensalmente de acordo | Reunides em equipe, -
- Incorporar qualidade de | com o planejado de Adesao dos participantes.
vida aos assistidos; quatro quartos - Observacgdes durante a
revitalizados por més execucao das atividades;
- Relatério Mensal

V — QUADRO GERAL DE RECURSOS HUMANOS:

5.1 Recursos humanos geral da Organizacéo da Sociedade Civi:

[ Funcdo | Vinculo | Carga hordria |
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Assistente Social CLT 3on - 1.0, Hﬁ;mfg\ P /L/
Encarregada de servigos gerais CLT 44h T
Profissional de Limpeza CLT 44h
Profissional de lavanderia CLT 44h
Auxiliar de escritorio CLT 44h
Profissional de cozinha CLT 44h
Nutricionista Voluntaria
Motorista CLT 44h
Ajudante Geral CLT 44h
Técnico de Enfermagem Secretaria de 12h/36h
Saude Municipal
Vi- PLANO DE APL!CAQAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
6. O recurso recebido sera de R$ 10.000,00 que financiara
6.1 Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més Més | Més | Més | Mé Total
Custos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 s
detalhados 12
Detalhament | Pesq | Pesq | Exec | Exec | Exec
0 da agéo de | uisa uisa u¢do | ucdo | ucdo
Revitalizagd | de de dos dos dos
o comp | méao servi¢ | servi¢ | servig
ra de | de 0os os os
mater | obra
iais
neces
sarios
Total 10.000,00

Vil — Quadro sintético do cronograma financeiro para a prestagéo do servigo.

CUSTO TOTAL DA PROPOSTA APRESENTADA

10.000,00 (Dez Mit Reais)

iD.
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Taubaté, 07 de Maio de 2019.
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Técnico responsavel Presidente da Entidade

Sonia Maria de Andrad.
Assistente Social
CRESS 25,746
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PLANO DE TRABALHO 2019
Objeto: REVITALIZAGAO DE BANHEIROS

I- IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Nome da OSC: Instituto Séo Rafael — Orgao Social e Econdmico de Cegos.
Enderego: Rua: Professor Bernardino Querido, n° 588.

Cidade: Taubaté Estado: SP

CEP: 12070-400 Telefone: (12) 3621-6032

Correio Eletrénico: institutosaorafael2010@gmail.com

CNPJ: 72.307.788/0001-94

Numero de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social: 038/2014

1.1 - Identificagdo do Responsavel pela Organizagéo:

Nome do Presidente: Benedito Pedro de Oliveira

RG: 5.198.977

CPF: 281.302.008-72

Vigéncia do mandato de diretoria atual: de 15/03/2016 até 15/03/2020.

1.2 - Identificacdo do Responsavel técnico:

Nome: Sénia Maria de Andrade

Formagao: Servigo Social.

N° do Registro Profissional: 25.746

Vinculo empregaticio: Contratado Regime CLT

RG: 18.044.408

CPF: 087.095.758-98

Telefone para contato: (12) 3621-6032 ou (12) 99119-8393

E-mail: institutosaorafael2010@gmail.com @

£
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Il - APRESENTACAO GERAL:

2.1 - Breve histérico da Organizacgéo:

O INSTITUTO SAO RAFAEL é uma organizagéo social criada em 21 de
novembro de 1955, destinado ao atendimento da pessoa cega ou com deficiéncia
visual.

O nome foi lhe atribuido por um grupo de voluntarios na época de sua
fundagé&o por considerar “Sao Rafael” o guardido da saude e da cura fisica e
espiritual. E o padroeiro dos cegos, médicos, sacerdotes, viajantes, soldados e
escoteiros.

Atualmente s&o assistidas 15 (quinze) pessoas, sendo cinco mulheres e
dez homens sendo que a capacidade maxima é de 24 vagas de atendimento.

E um servigo tipificado como Residéncia Inclusiva na prestacdo de servigo
destinado as pessoas cegas e com deficiéncia visual, de acordo com a
Constituicdo Federal de 1988, Portaria MS/GM n° 793 de 24/04/2012, Resolugdo
n® 109, de 11 de Novembro de 2009-MDS, Legislagdo Municipal de SP - Dos
Direitos a Pessoa com Deficiéncia e Regimento Interno da Instituicao.

HI - DESCRIGAO DO PROJETO PROPOSTO:

O presente instrumento foi elaborado tendo como premissa a Emenda
Impositiva de 2019, cujo objeto da parceria é destinado a REVITALIZACAO dos
banheiros da area externa do Instituto Sao Rafael.

A proposta basica foi eleger prioridades de infraestruturas dos banheiros
externos do Instituto S&o Rafael na revitalizagdo tendo por finalidade oferecer
melhores condicées e qualidade de vida aos seus usuarios no que se refere ao
bom desenvolvimento de agdes sécio assistenciais ja praticadas pela instituicio.

Considerando as necessidades mais significativas e prioritarias ao
atendimento institucional, de forma democratica, ouvindo a opiniao dos assistidos,
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funcionarios e comunidade, estabeleceu-se, portanto, um cronograma de servicos
que contempla reparos nos trés banheiros da instituicdo com de melhorias de

internas e externas, revestimentos do piso e paredes, troca de vasos sanitarios
acoplados, pias, portas,

3.1 - Apresentacgédo do Plano de Trabalho:

A proposta visa garantir bem estar e bom atendimento institucional,
propiciando um espago saudavel e um acolhimento mais proximo de um ambiente
familiar.

O servico tem como premissa favorecer o convivio pessoal e comunitario,
proporcionando cuidado e atencdo as necessidades individuais e coletivas no seu
ambiente, oferecendo real oportunidade de inclus&o social.

Este termo de referéncia visa a contratagdo de empresa de construcéo civil
para execucao de trés banheiros, a saber:

Banheiro Masculino, Banheiro Feminino que atendem o Saldo de
Eventos e o Banheiro da Lavanderia.

A revitalizagdo prima pela salubridade e qualidade de vida dos assistidos,
investimento a ser realizado sobremaneira na melhoria das instalagdes fisicas do
Instituto Sdo Rafael como um todo.

3.2 - Justificativa:

Levamos em consideragéo a promocao integral do sujeito no espago socio
assistencial, com perspectiva baseada na defesa dos direitos basicos e a melhoria
da qualidade de vida, tendo como especificidade a “Tipificacdo em Residéncia
Inclusiva” de acordo com a Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009 — MDS.

Utilizamos, portanto, um levantamento de necessidades e prioridades
durante as reunides de equipe sendo que os banheiros sociais foram apontados
como o local que necessita de manutengéo e de reparos urgentes.
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O Saldo do Instituto Sao Rafael é utilizado para realizagéo de atividades
recreativas, festas, reunies e outras atividades com grupos comunitarios e
familiares dos assistidos e, em alguns eventos, ja percebemos cerca de mais
duzentos participantes.

E um ambiente que tem uma circulagdo frequente de pessoas e possui
dois banheiros (Masculino e Feminino) para atender essa demanda.

Trata-se de um espago voltado aos interesses individuais e coletivos onde é
possivel a interagéo dos assistidos com a sociedade.

Dentre os eventos que s&o realizados na instituicao, a socializagao ¢é a que
mais se destaca, pois proporciona e favorece a convivéncia dos assistidos com a
comunidade e seus familiares.

A melhoria dos banheiros no espago de eventos, em termos praticos e
operacionais, estimulara a participagao tao desejada no processo de socializacao
da familia e da comunidade e que a instituic&o visa promover o fortalecimento dos
vinculos familiares e estimular o sentimento de pertenga e de identidade social e
comunitaria.

Revitalizar esse ambiente possibilitara mais conforto e qualidade aos
familiares e visitantes dos assistidos, favorecendo uma convivéncia mais
colaborativa.

Dai a necessidade de realizar a manutengéo e buscar melhorias no lugar
em que se vive coletivamente e motivar ainda mais a participagédo da comunidade.

Com as mudancgas decorrentes da revitalizagdo ganharemos eficiéncia e
satisfacdo da convivéncia coletiva, além de valorizar o espaco fisico, atingir a
proposta social de boas praticas de cuidados com acgles proativas que contribuam
na vida cotidiana dos assistidos.

Os beneficios a serem alcangados agregam nao so6 valor social a
instituicdo, mas também econdmicos e ambientais, considerando que os pisos

adequados proporcionardo manutencéo simplificada, praticas e econémicas

o e
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durante a limpeza das superficies e com vasos sanitarios apropriados poderemos
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economizar na quantidade de agua gasta na descarga.

3.3- Objetivo geral:
Revitalizar a infraestrutura dos banheiros da &rea externa, oferecendo

melhores condigbes para todos que convivem e visitam o Instituto Sao
Rafael.

3.4 - Objetivos Especificos do Servico:

- Oferecer melhores condi¢cdes de atendimento a equipe e ao visitante do
Instituto Sao0 Rafael;

- Melhorar a infraestrutura da sede oferecendo qualidade e bons servigos;
- Estimular a visitagdo da comunidade e dos familiares dos assistidos.

3.5 - Publico Alvo:
Pessoa com deficiéncia visual total ou parcial, de ambos os sexos, em
situagéo de dependéncia e risco social e pessoal.

3.6 - Meta de Atendimento:

Meta de atendimento/més:

15 (quinze) residentes de ambos os SEX0s, e, para o acolhimento institucional.

3.7 - Metodologia do trabalho ~ Forma de execucdo das atividades:

O Plano da revitalizagdo dar-se-a de modo conjunto para o seu bom
desenvolvimento metodolégico.

O objetivo é buscar estrutura adequada, condigdes de higiene e salubridade
para seus usuarios.

%
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As etapas do desenvolvimento de revitalizagdo serdo baseadas Az~
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construgao coletiva de acompanhamento, permitindo também a expressdo dos
assistidos.

O plano contempla a metodologia dial6gica, colaborativa, analitica e
reflexiva, no seu planejamento estratégico.

Metodologia de Trabalho

1. Pré-diagnéstico

a. ldentificagéo das caracteristicas da area fisica de revitalizacao:

b. Levantamento das propostas, pesquisa de mao de obra e materiais
necessarios para a realizagdo das agoes:

¢. Acompanhamento das agées a serem desenvolvidas no periodo previsto
da revitalizagéo e atribuigdes da equipe que realizara o servigo;

e. Plano de Agéo.

2. Elaboragéo do Plano de Acio

a. Organizagdo de linhas de acao, periodo estimado, responsaveis,
atribuigdes;

b. Elaboragéo de documentos e relatérios do desenvolvimento.

4, Detalhamento

As agbes ocorrerdo das seguintes formas:

Reunido junto & diretoria e profissionais envolvidos para avaliagdo dos
resultados, orientagbes e estruturagdo dos servigos:

Atividade Metodologia

Pesquisa de servigo, mio de obra matérias Propostas apresentadas pela instituicéo e
e valor estimado da obra. pelos empreiteiros.

Escolha das divisorios externa e interna e Sugeridos através pesquisa de mercado .
tipo de revestimento das superficies. e orcamento de servigos. é
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3.8 — Horario de Funcionamento do Servigo:

24 Horas — Ininterrupto

Atendimento ao publico Recepgao
Dias da | 2° 3@ 43 52 62 Séabado Domingo
semana/ (se houver atividade
periodo planejada)
Manha 9:00 as | 900 as| 900 as| 900 as| 9:00 as | 900 as | _
12:00 12:00 12:00 12:00 12:00 12:00
Tarde 13:00 as | 13:00 as | 13:.00 as | 13:00 as | 13:.00 (se _
17:00 17:00 17:00 17:00 as houver
17:00 atividade
planejad
a)

Horario de refeigdes
Dias da 28 K 42 5° 62 Sabado Domingo
semana/periodo
Café da manha 7:30 7:30 7:30 7:30 7:30 7:30 7:30
Almogo 11:30 11:30 11:30 11:30 11:30 | 11:30 11:30
Café e Lanche da 14:30 14:30 14:30 14:30 14:30 | 14:30 14:30
tarde
Jantar 17:00 17:00 17:00 17:00 17:00 | 17:00 17:00
Café da noite 19:00 19:00 19:00 19:00 19:00 | 19:00 19:00

3.9 - Cronograma de atividades:

O prazo para conclusdo das obras sera de até trés meses a partir da assinatura
do Termo de autorizagdo de inicio da obra.

3.10 - Condigbes e formas de acesso de usuarios e familias:

, .
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Condigdes de Acesso:

Pessoa com deficiéncia visual total ou parcial a partir dos 18 anos, de ambos os
sexos, que nao disponham de condicées de autos sustentabilidade ou de
retaguarda familiar, e com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Formas de Acesso:

- Encaminhamentos pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);

- Demanda espontanea, Ministério Publico e outros servigos de atendimento em
situagéo de violacio de direitos.

- Apos o primeiro contato é feita a triagem de acordo com a analise da situagao de

vulnerabilidade em questao.
3.11 - Identificacdo das instalacdes fisicas:

O Instituto Sao Rafael possui um patio e um saldo em sua area externa onde
sao realizados eventos junto & comunidade.

No Saldo de Eventos s&@o realizadas as atividades de socializagdo aos
assistidos, esse local tem capacidade de receber aproximadamente duzentas
pessoas mensalmente em sua area de circulagao.

Este local possui banheiros Feminino e Masculino que atendem ao publico que
comparece aos eventos.

O Instituto conta também em sua area externa com uma lavanderia com
banheiro, o qual requer revitalizagao de area interna.

3.12 - Metas a serem atingidas

Revitalizagéo dos trés Banheiros até Dezembro de 2019.
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IV. Monitoramento e Avaliacio

4.1 - Monitoramento:

CNPJ 72.307. 788/0001 94
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Objetivos Acao Resultados Esperados Profissionais
Especificos envolvidos
Quantitativos Qualitativos
Medir Acompanhamen
Eficiéncia, to continuo dos | Atingir a revitalizacéo de trés Observagtes e
eficacia e objetivos a banheiros no prazo de consideracbes Técnicos
efetividade das | serem 5 (cinco meses) de desempenho
acgles. alcancados; operacional E Diretoria
Custo estimado para
Aspectos que revitalizagéo de 10.000,00
necessitam de Melhorias
aperfeicoament | Tempo médio para cada identificadas
0; banheiro e
Um més. Medidas
Prover corretivas
informagdes dos
ajustes;

4.2- Avaliagdo:

Impacto social esperado: | Indicadores de avaliagao: Meios de Verificagao:

- Agregar valor sociala | A avaliacéo sera feita - Registros de relatérios, -

instituicao; De acordo com o Reunibes em equipe, - Adesio

- Incorporar qualidade de dos patrticipantes.

planejamento de um

atendimento social aos | banheiro revitalizado por | - Observagées durante a

assistidos; més. execugao das atividades;

- Relatorio Mensal

V — QUADRO GERAL DE RECURSOS HUMANOS:
5.1 Recursos humanos geral da Organizagéo da Sociedade Civil:
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Fungao Vinculo Carga Salarios Atividades Nas Quais Estéo
horaria Vinculados
Semana
I
Assistente Social CLT 20h 1.600,00 Responsavel técnico.
Auxiliar de escritério CLT 44h 1.069,78 | Suporte Administrativo da
Secretaria
Encarregada de servigos CLT 44h 1.201,77 | Suporte técnico, suporte equipe
gerais de apoio.
Atividades relacionadas a funcéo,
Auxiliar de Enfermagem Cedido 12/36 - e apoio aos residentes quando for
0 caso.
Profissional de Limpeza CLT 44h 1.069,78 | Atividades relacionadas & fungao,
e apoio aos residentes quando for
0 caso.
Profissional de lavanderia CLT 44h 1.069,78 | Atividades relacionadas & fungao,
€ apoio aos residentes quando for
0 caso.
Professora de Educacgdo | Voluntaria 2h - Atividades relacionadas a funcéo
Artistica
Voluntaria 2h - Atividades relacionadas a funcéo
Artesa
Voluntaria 2h - Atividades relacionadas & funcao
Nutricionista
Vigia Noturno CLT 12/36 1.069,78 | Atividades relacionadas a fungéo

VI- PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
6. O recurso recebido sera de R$ 10.000,00 que financiara

6.1- Custos Més 1 Mas 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Total
detalhados

Detalhamento Delimita mento | Pesquisa de | Pesquisa de Execugao Execucad | Acertos e

da agdo de | da Pesquisa m&o de obra | Precos de | dos o] dos | Ajustes

Revitalizacgo Materiais servicos servicos Finais

Total 10.000,00
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Taubaté, 05 de julho de 2019.
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Assistente Social
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