Prefeitura Municipal de Taubaté
Estado de Sdo Paulo

Edital de Chamamento Piblico FUMCAD/2018 — Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Taubaté-SP

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE TAUBATE E A
ASSOCIACAO BENEFICENTE VIDA NOVA, PARA A
CELEBRACAO DE PARCERIA, A SER EXECUTADA
EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO,
DESTINADA AO “PROJETO ORQUESTRA JOVEM
VIDA NOVA”.

O MUNICIPIO DE TAUBATE por intermédio da Prefeitura Municipal de Taubaté, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 45.176.005/0001-08, com sede Av. Tiradentes, n° 520, Centro, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pelo Chefe do Executivo
Municipal, Sr. José Bernardo Ortiz Monteiro Jinior, e a ASSOCIAC[&O BENEFICENTE VIDA NOVA,
inscrita no CNPJ sob n°. 00.708.615/0001-77, com sede na Av. Anténio Candido de Oliveira Filho, 150,
Esplanada Santa Terezinha, Taubaté — SP, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, representada neste ato por sua presidente, Sueli Lopes, RG n° 10.657.153-9 ¢ CPF n°.
019.601.708-48, resolvem celebrar o presente termo de colaboragdo, regendo-se pelo disposto pela Lei
Federal n° 13.019/2014, Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), pela Lei
Municipal n°® 3271 de 26/04/1999 e suas alterag¢Bes, consoante com o Processo Administrativo n°.
23.397/19, Edital de Chamada Publica FUMCAD/2018 — publicado em 22/08/2018 — Diario de Taubaté; e
mediante as clausulas e condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I - O presente Termo de Colaboragéo, decorrente de Chamada Publica realizada pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, tem por objeto o “Projeto Orquestra Jovem Vida
Nova”; conforme Resolugdo n® 109/CMDCA/2018 e detalhado em Plano de Trabalho apresentado pela
Organizagéo.

Paragrafo tnico. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL atenderd no periodo de 12 (doze)
meses cerca de 50 (cinqiienta) criangas e adolescentes de ambos os sexos, com faixa etaria entre 10 e 18
anos, no aprendizado musical na orquestra, priorizando os provenientes de familia de baixa renda e em
condigdo de vulnerabilidade social, devendo a Organizacdo apresentar mensalmente Lista dos
participantes do Projeto, durante o periodo de vigéncia desta colaboraggo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) efetuar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o repasse para custeio do objeto desta
Colaboragéo, no valor total de RS 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), através do dep6sito bancario
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em Conta-Corrente especifica, utilizada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para
execugdo do presente Termo de Colaboragdo, mediante apresentacdo dos comprovantes, referentes as
despesas efetuadas;

b) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica, que guardard consonancia com as metas, fases
ou etapas de execugfo do objeto do termo de colaboragéo;

c) acompanhar, supervisionar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta colaboragio, bem como apoiar
tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na execugio das atividades objeto desta
colaborag#o;

d) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto do termo de colaboragio;

e) assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote providéncias
necessarias para o exato cumprimento das obriga¢Ses decorrentes desta Colaboragdo, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengo das parcelas dos recursos financeiros, até o
saneamento das impropriedades ocorrentes.

Paragrafo tnico: E obrigagio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, manter e movimentar os
recursos na conta bancaria especifica da colaboragéo.

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) executar o objeto da colaboragfo estabelecido na Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho;

b) zelar pela manuteng@io de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e aprovados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, em consonéncia com Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

c) manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas aos objetivos desta
Colaboragio;

d) comunicar, de imediato, a SEDIS, paralisagdes das atividades, alteracdo do niimero de profissionais, de
vagas e/ou de Criangas e Adolescentes atendidos, bem como quaisquer outras informacgdes e atividades
que venham a interferir no atendimento e nas atividades prestadas;

¢) comunicar previamente & Prefeitura Municipal de Taubaté mudanga de endereco;

f) elaborar e executar sua proposta social, respeitadas as diretrizes do presente Edital, Lei Federal 8.069 —
ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente), e legislagdes especificas ao atendimento dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

g) recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugio compativel com a fungdo a ser
desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das a¢Ses previstas na Clausula Primeira deste Termo de
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Colaboragéo;

h) apoiar e integrar, num esfor¢o conjunto com os demais érgdos do Sistema, as a¢des de formagio e
capacitaciio dos seus profissionais;

i) atender eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria de
Desenvolvimento e Inclusdo Social, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no
dmbito municipal;

j) aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL na prestagdo dos servigos objeto desta Colaboragio, conforme estabelecido na clausula
primeira;

k) manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagio nominal dos
beneficidrios das agdes colaboradas a disposicdo dos orgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragio;

1) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragio;

m) manter € movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei
n°® 13.019/2014;

n) dar livre acesso dos servidores dos orgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos
locais de execugdo do objeto;

0) divulgar na internet € em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca suas
acdes todas as parcerias celebradas com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

Paragrafo Ginico. As informagdes deverdo incluir, no minimo:

I — data de assinatura e identificagfio do instrumento de parceria e do 6rgdo da administragdo publica
responsavel;

Il — nome da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e seu nimero de inscrigdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

HI — descri¢do do objeto da parceria;

IV — valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V — situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

VI - quando vinculados a execugdio do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneragdo da equipe de trabalho, as fungSes que seus integrantes desempenham e a remuneracdo
prevista para o respectivo exercicio;

p) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;
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q) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA a inadimpléncia da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagiio ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
o0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugio;

r) apresentar, mensalmente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, até o 5° dia til do més
subsequente, por meio do relatério circunstanciado, relatério mensal de desempenho das metas e as
atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas a¢des
previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal das criangas e adolescentes atendidos;

s) apresentar mensalmente a Auditoria Geral a relagio de todos os pagamentos efetuados com os recursos
do presente termo de colaboracdio, bem como a documentagdo comprobatdria, conforme consta no
Manual de Prestagdo de Contas, até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente;

CLAUSULA TERCEIRA ~ DOS RECURSOS FINANCEIROS

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird 0 montante anual para execucéo do presente
Termo de Colaboragdo no valor total de RS 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), obedecendo ao que
segue:

I — Recursos advindos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente — FUMCAD,
devendo ocorrer o repasse dos recursos financeiros em 12 (doze) parcelas, sendo a primeira parcela, em
até 02 (dois) dias uteis, apés assinatura do presente ajuste, no valor de R$ 8.700,00 (oito mil e
setecentos reais), € as demais parcelas no 5° (quinto) dia util de cada més, no valor de R$ 3.300,00
(trés mil e trezentos reais), totalizando o valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), correndo a
despesa 4 conta da Dotagdo orgamentéria n° 25.03.00.3.3.50.43.08.243.4001.2128 — Fonte 93 — Cod.
Aplicagdo 5000005 vinculada a Secretaria de Desenvolvimento e Inclusiio Social — SEDIS.

CLAUSULA QUARTA ~ DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS
I - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme previsdo de aplicagdo de recurso, contido no Plano de Trabalho,
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de

deposito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

Il — Os recursos repassados, conforme Clausula TERCEIRA, item II, poderfo ser aplicados de acordo
com os seguintes itens:

a) Aquisi¢8o de material de consumo
b) Remuneragéio de pesseal e encargos

Paragrafo primeiro — A aplicagdo dos recursos desta Clausula esta detalhada e definida conforme Plano de
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Trabalho.

Paragrafo segundo — E vedada a aplicac@io de valores advindos da parceria em quaisquer despesas ndo
€697

previstas nos itens “a” e “b” desta clausula, em especial a compra de material permanente e/ou bens com
recursos desta colaboragéo.

CLAUSULA QUINTA - DOS SALDOS DA COLABORACAO

Os saldos do presente Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, serdo obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupanga aberta para este fim,
se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplica¢do financeira de curto
prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagio dos
mesmos verificar-se em prazos menores que um més, sempre em institui¢do financeira oficial.

Paragrafo primeiro — As receitas financeiras auferidas na forma desta clausula serfio obrigatoriamente
computadas a crédito deste termo de colaboragéo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas.

Paragrafo segundo — Quando ndo utilizado em sua totalidade os recursos, estes serdio devolvidos ao
término da colaboragio.

CLAUSULA SEXTA - DA RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da colaboragdo nio serdo liberadas e ficarfio retidas nos
seguintes casos:
I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicag¢do de parcela anteriormente recebida;

[l — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagio a obrigages estabelecidas no termo de
colaborag@o;

111 — quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo piiblica ou pelos orgiios de controle interno ou externo.

IV — quando a institui¢do interromper e/ou paralisar a prestagdo do atendimento sem prévia comunicagio
escrita a Secretaria Municipal de Desenvolvimento ¢ Inclusio Social — SEDIS ou quando deixar de
cumprir, sem justificativa, o cronograma de Atividades, previamente apresentado ao Municipio.

V — Por ocasido da conclusdio, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serdo
devolvidos 3 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauragdio de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela autoridade
competente da administragdo piblica.
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CLAUSULA SETIMA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

I — O presente termo de colaboracéio devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

IT — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

a —realiza¢do de despesas a titulo de taxa de administragfo, de geréncia ou similar;
b — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
¢ —realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

d — realizagdio de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

e — realiza¢do de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacdo
social, das quais nfio constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de
autoridades ou servidores publicos;

f — repasses como contribui¢des, auxilios ou subvencdes as institui¢des privadas com fins lucrativos;

g — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

I — O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéio sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugio de seu objeto.

I — Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigé€ncia do presente termo de colaboragio,
independentemente de proposta da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de
prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.

III — A prorrogagdo a qual se refere no item anterior, deverd ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragio ou da ultima dilacéo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuigio de vigéncia ou efeitos
financeiros retroativos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ¢ a tinica responsavel pelas contratagdes e dispensas, pelo
pagamento de saldrios, encargos sociais, previdenciarios, securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros
que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro de pessoal necessario a execucdo de suas atividades.
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Paragrafo anico — A inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com referéncia aos
encargos estabelecidos nesta clausula, referentes ao seu quadro de pessoal, em nenhuma hipédtese transfere
a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a responsabilidade por seu pagamento.

CLAUSULA DECIMA - DO GERENCIAMENTO DA COLABORACAO

Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Inclusdo Social - SEDIS e Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, coordenar as obriga¢des decorrentes deste Termo de
Colaboragio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

I — O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n°. 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

a) descrigfio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execu¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

¢) valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

d) analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagio da sociedade civil
na prestacdo de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaboracéo;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagio
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS

I — A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, mensalmente, prestagéo de contas da aplicagdo dos recursos repassados.

A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacéio de contas, a qual devera conter:

a) relatorio mensal de pagamentos, notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, dados da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e ntimero do Processo
Administrativo que norteia o presente Termo de Colaboragdo;
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b) copias dos recibos de pagamentos devidamente quitados pelos funcionarios;

¢) notas fiscais eletronicas e RPAs devidamente atestados pelo Presidente da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

d) extratos bancarios das contas corrente e aplicagdo exclusivas para o projeto e respectiva conciliagdo
bancaria;

e) guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, ISSQN, IRRF, FGTS e SEFIP);

f) todas as despesas realizadas deverfio ser pagas por meios eletrénicos, devendo ser apresentados os
comprovantes das operagdes realizadas;

g) de acordo com o Protocolo ICMS n° 85 de 09/07/2010, estdo obrigadas a emitir nota fiscal eletronica
os contribuintes que realizem operagSes destinadas a administragéo pablica direta e indireta;

h) todos os documentos fiscais originais das despesas deverdo conter em seu corpo, o tipo do repasse e do
namero do ajuste, bem como do 6rgdo repassador a que se referem. Devera conter carimbo de
identificagdo e assinatura do representante legal, extraindo-se, em seguida, as copias que serdo juntadas
nas prestagdes de contas. A Entidade, quando da entrega da prestacdo de contas, devera apresentar as
originais e respectivas copias para conferéncia.

i) manifestacfio expressa do Conselho Fiscal da mantenedora ou da institui¢io de assisténcia social sobre
a exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram movimentados em conta
especifica, aberta em instituicfio financeira oficial.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2° A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestar4 contas da boa e regular aplicagio dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder
um ano.

I1 — A prestagdio de contas relativa & execugfio do termo de colaboracfio dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

a) relatdrio de execugio do objeto, elaborado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, contendo
as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto € o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

b) relatério de execugdo financeira do termo de colaboragdo, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculag&io com a execugfo do objeto.

Il — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL considerara ainda em sua analise os seguintes

relatérios elaborados internamente, quando houver:
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a) relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da colaboragio;
b) relatério técnico de monitoramento e avaliagio, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugdo do termo de colaboragio.

IV — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagio de contas, de que trata o art. 67 da Lei Federal n°
13.019/2014, deverdo conter analise de eficicia e de efetividade das agdes quanto:

a) os resultados ja alcancgados e seus beneficios;
b) os impactos econdmicos ou sociais;
c) o grau de satisfagdo do publico-alvo;

V — A manifestagio conclusiva sobre a prestagio de contas pela ADMINISTRACAO PUBLICA
observard os prazos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

a) aprovagdo da prestagdo de contas;
b) aprovagfo da prestacdo de contas com ressalvas; ou
c) rejei¢do da prestagdo de contas e determinagfo de imediata instauracdo de tomada de contas especial.

VI — Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacio.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no
méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a ADMINISTRACAO PUBLICA possui para analisar e
decidir sobre a presta¢do de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nio havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuragdo dos fatos, identificacio dos responsaveis, quantificagio do dano e obten¢do do
ressarcimento, nos termos da legislacfo vigente.

VII — A ADMINISTRACAO PUBLICA apreciar4 a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tinico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

a) ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacgéio a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

b) nos casos em que ndo for constatado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou de seus
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prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi
ultimada a apreciac&o pela administracéo publica.

VIII — As prestagdes de contas serdo avaliadas:

a) regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de trabalho;

b) regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que n#o resulte em dano ao erario;

c) irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

1) omiss&o no dever de prestar contas;

2) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
3) dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

4) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

IX — O Administrador Piablico responde pela decisdo sobre a aprovagio da prestagdo de contas ou por
omissdo em relagdo a andlise de seu contetido, levando em consideragio, no primeiro caso, os pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada
a subdelegacfo.

X — Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poderd solicitar autorizagio para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante
a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracéo e a area de
atuag@o da organizagfo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos.

XI — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subseqiiente ao da prestagio de contas, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES
I — A presente colaboragdo podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relag#o a data de

término de sua vigéncia.

II — Néo ¢ permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com altera¢io da natureza
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do objeto.

IIl — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéio de
alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor e das metas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

[ - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019,
de 2014, e da legislagio especifica, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL poder4, garantida a
prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes san¢des:

a) adverténcia;
b) suspensédo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou

contrato com drgéos e entidades da esfera de governo da administragdo piblica sancionadora, por prazo
no superior a dois anos;

¢) declarag¢do de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢fio ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a administragio
publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso “b”.

Paragrafo Unico. As sanc¢Oes estabelecidas nos incisos b e ¢ sdo de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal de Taubaté, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da

abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s dois anos de aplicagdo da penalidade.

I — Prescreve em 5 (cinco anos), contados a partir da data da apresentacdo da prestagdo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugédo da colaboragio.

Il — A prescri¢do serd interrompida com a edig¢do de ato administrativo voltado a apuragio da infragfo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

I — Este termo de colaborag¢do podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigagdes ou

condi¢des nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que o

tornem formal ou materialmente inexeqiiivel, ou ainda mediante prévio aviso, com antecedéncia minima

de 60 (sessenta) dias, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das Clausulas pactuadas;

¢) constatac¢do, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado; e
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d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

I1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL encaminhara ao Ministério Piblico dentincia contra
a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL que aplicar os recursos em fins diversos ou praticar
qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste termo de colaboragdo € a Procuradoria-
Geral do Municipio para a cobranga judicial, visando ao ressarcimento aos cofres publicos dos recursos
gastos irregulares.

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ DA PUBLICACAO
A eficicia do presente termo de colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou
ampliagdo da execu¢do do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo

extrato no jornal eleito como oficial do municipio, a qual devera ser providenciada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Taubaté para dirimir quaisquer duvidas e/ou controvérsias decorrentes
deste termo de colaboragéio.

E por estarem acordes com os termos do presente instrumento, as partes firmam-no em 03 (trés) vias de
igual teor e forma e para todos os efeitos legais.

Taubaté, A de wenvNons— de 2019,

JOSE BERNARBO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR
ADMINISTRACAO PUBLICA MINICIPAL

(o 027

J SUELI LOPES
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Testemunhas: %V\
. Flaine Pereira da Silva

Departamento Técnico Legislativo
Matricula: 30.612
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PLANO DE TRABALHO EDITAL FUMCAD 2018
DESCRICAQO TECNICA DO PROJETO

| — IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da OSC: Associacéo Beneficente Vida Nova

CNPJ: 00.708.615/0001-77

Endereco: Avenida Anténfo Céandido de Oliveira, n® 150 ~ Esplanada Santa Terezinha
Cidade: Taubaté Estado: SP

CEP: 12.053-470 Telefone: (12) 3413-5694 / (12) 99209-4027 FAX: Nao ha
orreio Eletrénico: sueli@associacaovidanova.org.br

Home Page: hitp://mww.facebook.com/associacaovidanova.org.br

Numero de registro no CMDCA: 119950024

Il - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO

Nome 910 Presidente: Sueli L.opes

RG: 10.657.153-9 - SSP/SP

CPF: 019.601.708/48

Vigéncia do mandato de diretoria atual: de 03/2018 até 03/2020

ill- APRESENTACAO GERAL
BREVE HISTORICO DA ORGANIZACAQO, DESCREVENDO 0OS SERVICOS EXECUTADOS

A Associacao Vida Nova desde sua constituigé”ao em 1995 teve como objetivo estruturar o trabalho
de assisténcia ja desenvolvido no Municipio de Taubaté, tendo como publico alvo criangas e
adolescentes na faixa-‘de 04 a 17 anos e suas familias, em situagao de vulnerabilidade e risco social.
Através de doacgbes das fundadoras da Associagao e colaboradores que acreditavam no trabalho
desenvolvido pela Instituicdo tornou-se possivel fixar endereco em um imoével alugado proximo ao
centro da cidade. As atividades no inicio eram baseadas na distribuigdo de mantimentos, orientagdes nas
areas da Satde e Educacdo para cerca de 20 familias. Assim nascia o “Programa Crescendo com Saude”.
Em 1996 a Associacdo Vida Nova estabeleceu com o Comité de Cidadania dos Trabathadores da Ford de
Taubaté a sua primeira parceria institucional. O Comité contribuia com cestas-bdsicas, festa de Natal
para as familias e cursos de informatica para os jovens. Com intengao de aproximar-se do seu publico- \g
alvo, em 1998 a Instituicdo tomou a iniciativa em dar prosseguimento as suas atividades em um dos
bairros cotados como um dos mais carentes do municipio, o bairro Esplanada Santa Terezinha. Este
bairro passou a contar com o atendimehto sdcio educativo prestado pela Associacdo Vida Novo onde
fixou sua sede para melhor atender a comunidade. Com uma visao de um futuro melhor e promissor a

FARES
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CEP: 12053-470 - Taubaté- SP

sociedade nasce o “Programa Sonho de Vida”, um programa voltado para o publico infanto-juvenil
visando & integragdo dos mesmos na sociedade, com cerca de 30 criangas moradoras da comunidade.
Em 2000 A Associagdo conquistou o titulo de Utilidade Pdblica Municipal, em reconhecimento aos
relevantes trabalhos sociais prestados a sociedade. Em 2003 a Prefeitura Municipal de Taubaté passou a
apoiar os projetos da Associagéo custeando o aluguel da sede e abrindo as portas da Escola Municipal
do baitro. Com ampliagao do espaco fisico foi possivel aumentar o nimero de criangas e adolescentes
atendidos pelo “Programa Sonho de Vida". Para atender a demanda uma equipe de voluntérios deu
inicio as atividades de reforgo escolar, artesanato, futebol, coral, danga e teatro. O nimero de
)articipantes era de aproximadamente 100 criangas e adolescentes. Em 2004 fomos inseridos no
Programa Mesa Brasil um programa coordenado pelo SESC. Com esse beneficio adquirido era possivel
servir um fanche no final de todas as atividades ou nos intervalos das mesmas. A Associacdo participou,
juntamente com mais de 20 (vinte) outras organizacOes dos trés setores da economia, da fundacio da
Rede Social de Taubaté, apoiada pelo SENAC. Diversas acles voltadas para o fortalecimento e
desenvolvimento do Térceiro Setor no municipio j& foram executadas pela Rede Social como, por

exemplo, a promogdo de cursos, realizagdo de foruns, apoio e participacdo em campanhas.

Na area profissionalizante, os primeiros passos aconteceram em 2006, quando foi realizada uma
Oficina de Artesanato visando a geracdo de renda para a comunidade, com a participaco de 40
mulheres entre adultas e adolescentes. Ao longo do ano aprenderam diferentes técnicas de artesanato,
como: decoupage, biscuit, pintura em madeira, patina e fuxico. Para o funcionamento dessa oficina
contamos com a colaboragdo dos funcionérios da empresa Urmet Daruma, que patrocinaram parte dos
recursos materiais. Em outubro 2007, com o apoio da Fundagdo Ford dos EUA foi possivel comprar parte
dos equipamentos necessarios para dar inicio ao projeto de educacdo profissional "Costurando o
Futuro”. Este projeto foi criado para promover as mulheres da comunidade, oferecendo capacitagdo
profissional para a inddstria téxtil e serigrafia, dando a elas a oportunidade de trabalhe em confecges,
fabricas e outros seguimentos da area téxdil, proporcionando o aumento da renda familiar, a entrada no
mercado de trabalho que nos dias atuais exige uma capacitacdo constante e especifica em cada area de
atuacdo, contribuindo também para a elevagdo da autoestima feminina. Nos anos de 2008/2009
conquistamos o0 apoio do Instituto HSBC Solidariedade que se tomou o patrocinador oficial do “Programa
Sonho de Vida", que atualmente recebeu melhorias em sua estrutura para entdo atender
satisfatoriamente\uma média de 150 criancas e adolescentes. Uma parceria realizada com o SENAC
Taubaté, favoreceu 30 adolescentes do bairro 0s quais participaram do curso “Programa de Educacio
para o Trabalho” possibilitando-lthes a entrada no mercado de trabalho, com qualificacdo e incentivo ao

o~ B, .

emprego. Em 2010 foi cancelado o convénio com a Prefeitura Municipal de Taubaté, que
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custeava 0 aluguel da sede, ficando apenas com as dependéncias da Escola Municipal Esplanada 11 para
realizagdo das atividades. Em 2012 alugamos um imével para retomar algumas atividades, com a ajuda
da familia fundadora da Associacio e da comunidade. Em 2013/2014 firmamos uma parceria com a Eloo
Escola de E:»anéa onde eram realizadas gratuitamente as aulas de ballet para 35 alunas de 04 anos a 15

anos. No segundo semestre de 2016 foi realizada uma parceria com a Associaciio de Amigos e
Moradores do Bairro Esplanada Santa Terezinha que cedeu um local onde passou ser a sede da
Associagao, proporcionando a ampliago das Oficinas de artesanato e do funcionamento do Bazar
Permanente gue auxilia na sustentabilidade dos projetos. Em jultho de 2017 inidou o curso de
manicure/pedicure em parceria com Unhas Cariocas, e a realizacdo da primeira Caminhada Solidaria, em
parceria com a Secretaria Municipal de Esportes. Em 2018 implantamos © curso de Ingiés em parceria
com Yazigi Taubaté para criancas e adolescentes, foram também realizados o I Arraid Soliddrio Vida
Nova no Via Vale Garden Shopping e a primeira Festa Solidaria & Fantasia no Buffet Eabelle.

Pﬁ'@g&'@ma&s executados atuaimente pela Associachio Beneficente Vida Nova:

i - Programa Sonhe de Vida: tem como principal objetive minimizar o ndmero de criangas e
adolescentes em situacdo de risco social através da educacdo, pois a Instituicio acredita que a educacio
é um importante agente na transformacao social. Oferecer apoio escolar @ horas de atividades
sociceducativas $80 as principais estratégias adotadas. Possibilitar que criangas e jovens sonhem com
uma perspectiva de futuro mais promissor e tenham maiores chances de uma melhor qualificacdo
profissional.

2 - Oficina de Ballet { 50 alunos )

Pablico Alvo - Criangas de (4 anos & adolescentes até 16 anos

Objetivo: Promover a dignidade humana dando oportunidade valorizando e respeitando a capacidade e
habilidade de cada um; desenvolver e estimuler a coordenacdc motora, concentracdo, equilibrio,
autcestima, discipling, respeito mutuo, nogles de espago-temporal, socializacdo, trabalho em equipe,
estimular novos talentos ao final do ano letivo fazer uma apresentacio ao publico em geral.

3 - Oficina de principios morais e éticos ( 53 alunos )
Pdblico Alvo - Criancas de 04 anos e adolescentes até 17 anos. ‘
Objetivo: Desenyolver habilidades sociais e valores morais por meio da sensibilidade, convivéncia em

K a \‘\\
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4 - Oficina de Teatro ( 20 alunos )

Piblico Alvo - Criangas de 07 anos e adolescentes até 17 anos.

Ohjetivo: Desenve!vér a comunicagéo em ambiente publico e escolar, a criatividade, trabalho em grupo
e descobrir talentos.

5 - Futebol { 27 alunos }

Publico alvo - Criangas de (08 anos e adolescentes até 17 anos.

Objetivo: Promover a dignidade humana dando oportunidade valorizando e respeitando a capacidade,
habilidade de cada um; concentracdo, desenvolver e estimular a coordenacBo motora, velocidade de
reacdo, nogles de espago-temporal, respeifo mutuo, autoestima, socializaciio, trabalhc em equipe,
disciplina estimular e desenvolver talentos.

6 - Curso de Inglés — Parceria com Yazigi { 22 alunos )

Publico Alvo - Crianca, adolescente, jovem e adulto.

Objetive: Promover a inclusBo social, capacitar para o mercado de trabalhe no gual é um diferencial o
conthecimento de uma segunda lingua, em especial o Inglés.

7 - Capacitaciio em Libras { 08 alunos )

Publico Alvo -Jovens e adultos.

Objetive: Capacitar a conversar com um surdo em Libras, atender surdo onde trabalham,
corthecimento do vocabulario basico em libras.

8 - Bazar de Bringuedos

Alunos do Projeto

Objetivo: Desenvolver nas criangas autonomia da escolha, trabalhando a responsabilidade, prioridade e
a economia financeira.

@ - Oficinas de Artesanato { 29 alunas ) §
Phiiico Alvo -~ Jovens e adultos.
Objetivo: Promover a inclusio social, contribuir para geracBio de renda familiar bem coma de toda a

o
comunidade. /""@’
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10 - Oficina de capacitacio de manicure e pedicure ( 10 alunas )

Publico Alvo ~ Jovens e adultos:

Objetivo: Promover a inclusao social, contribuir para geragdo de renda familiar, bem como de toda a
comunidade, promover inclusdo no mercado de trabalho.

V- APRESENTACAO DO PROJETO PROPOSTO
o Titulo do Projeto: Orquestra Jovem Vida Nova

e Periodo de Execucan: 12 meses

o Apresentacdo:

Este projeto consisie na oferta do acesso gratuito ao aprendizado de musica instrumental,
promovendo a valorizacdo da cultura a criancas, adolescentes e jovens, afravés do ensino de teoria e
pratica de musica instrumental, erudita e popular, bem como a formagfio de grupos de camara,
proporcionando a realizacdo de apresentacbes musicais em escolas pablicas, lares/orfanatos, parques,
pracas e outros locais publicos.

o Justificativa:

Taubate, situada no grande eixo Rio-S8o Paulo possui grande importamia na Vale do Paratba,
devido ao seu desenvolvimento urbano, econdmico e industrial, entretanto & necessério resgatar a
tradicéo histérico-musical do municipio e intensificar o crescrmento cultural da populagdo infanto-juvenil.
Os frabalhos mais expressivos na regi&o séo representados por fanfarras, bandas e projstos de
musicalizacéo, mas que n&o atendem a demanda de criangas, adolescentes e jovens da periferia de
Taubaté, como a regido da Esplanada Santa Terezinha. A Associacdo Beneficente Vida Nova estd
localizada ex@tamente nesse local, onde mais de seis mil pessoas que residem na regido deste bairro
onde se encontra um grupo cuja vulnerabilidade social é muito alta (segundo o Indice Paulista de
Vulnerabilidade Social (IPVS) estabelecida pela Fundagdo SEADE e IBGE).

Também s&o justificativas para a implantacéo deste projeto de musica:
- Oportunidade de prevencdo aos riscos de delinquéncia infanto-juvenil e a reincidéncia de atos
infracionais;
- Atuar como protecéo social basica, utilizando a musica como meio de inciusdo e desenvolvimento
social, cultural, educacional, humano, familiar, emocional e afetivo;
- Suprir caréncias de autoestima e ocupacéo educativa;
- Necessidade de criar ambiente favordvel para |dentmcagao e desenvolvimento de jovens talentos;
- Impertancia do aprendizado musical para a formacéo da cidadania, estimulo 3 pmﬁssmnahmgao e
a atividade cuitural geradora de rends;
- O potencial de hisirico de Taubaté e do Vale do Paraiba para o reconhecimento musical no
cendrio cultural nacional; Wf’
- Promocéo do protagonismo infanto-juvenil através da arte; / g
- Oportunidade de ampliagéo constante de plateia através de apresentacées musicais.

o
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s Objetivo geral

Contribuir para a formagéo, difuséo e valorizacdo da culiura e da educagdo através do ensino da
musica instrumental gratuita, promovendo a inclus@o social dos participantes e envolvendo diretamente
50 criangas e adolescentes de no ensino musical da orquestrafe indiretamente aproximadamente 800
pessoas que assistirdo as apresentacdes musicais, formando diversos grupos musicais estaveis.

e QObjetivos especificos

- Implantar um modelo de formag&o musical, incluindo parcerias com escolas e outras instituicdes

de Taubaté;

- Formagcé&o de diversos grupos musicais estaveis, visando a realizagio de concertos didaticos.
- Desenvolver valores e obter resultados socioculturais;

- Oferecer visibilidade ao projeto e seus parceiros

- Oferecer aos alunos oportunidade do despertar para o profissionalismo na musica.

Objetivos Metodologial Res&_aataidos Resu_!tac.ﬂcys Profissionais
Especificos Estratégias Qualitativos Quantitativos envolvidos
l Esperados Esperados
' - Formagcéo
l - permanente de alunos - Realizagdo de 3
Divis&o por e i
; turmas de em cursos dlstlnto_s, CUrsos: cordas,N sopro e
l instrumentos confor'n']e metodologia percussio
Implantar um especifica para cada o
modelo de CUrso apre-s MA?'m.O Sea 2 ,
| ~ . ~ entacde artir
formggao musnc_al, Apreser_ltagoes - Realizagio  de do 5% més P _
I cluindo parcerias musicais apresentacdes Equ_lpe
gtom gsc:t%lgsne coletivas musicais em escolas - Quantidade de Musical
| ou ?:.:.gi;};goes plblicas e outras | contelido para estudo:
' Sistema instituicbes 1 apostllar completa
apostilado com . com conteudo passo a
I contetido mensal |~ Alunos reah;a_ndo passo mensgl a ?artlr
| estudos presenciais e do primeiro més
ndo presenciais
' Formacéo de
[ dwgrs_os grupos Desenvoiwmer}t(_) . - Formagfio de ao _
| Musicais estaveis, | de repertorio - Formacéo de menos 3 grupos Equipe
visando a especifico  para | camerata, big band, e sicais em 12 meses musical e
' realizagéo de cada formatc de orquestra mu d x parceiros
| apresentacdes grupo musical € execugao
\ musicais
Divis&o dos Enriquecimento - Desenvolvimento
' Desenvolver grupos por cultural, artistico e social e cultural de Equi
I valores e obter familias de desenvolvimento todos a pariir do quipe
resultados instrumentos social dos primeiro dia de aula e 'tn,_u,s'c.al e
socioculturais participantes; durante 0s 12 meses parceiros
Valorizacio do projeto;

b
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humana e do

conhecimento
prévio dos

participantes

Repertério
desenvolvido a
partir dos
géneros musicais
mais conhecidos
pelos alunos

Mudancas positivas
de comportamento
nos alunos;

Participacéo e
envoivimento da
familia dos alunos nas
atividades da
orquestra;

Realizar o
acompanhamento de
permanéncia
evasdo escolar dos
atendidos em fase
escolar

Prevencéo a
incidéncia ou
reincidéncia de aluno
envolvido em ato
infracional

— Mudancgas positivas
de comportamento em
100% dos alunos a
partir do primeiro dia;

— 30% das familias,
inicio partir do primeirc
més;

- 100% dos alunos,
bimestralmente;

Evitar incidéncia e 0%
de reincidéncia durante
os 12 meses.

Realizacéo de
apresentacdes
em locais
publicos ou
privados com
acesso gratuito e

Qualidade das
apresentactes

A partir do 5° més. Ao

]
|

erecer ? o menos 2 Equipe
vis%fli;de ao grande circulagao apresentacoes mgsigal
oicto & SeUs de pessoas Visibilidade efetiva do Voluntérioé e
- riarceiros projeto e seus Divulgacéo do projeto e parceiros
ivulgacdo em arceiros .
b u:?,i d?a S P seus parceiros durante
| \ 12 meses
impressas, e/ou
digitais e/ou
auditivas efou
' televisivas
' Festivais de
musica Alunos se Ao menos 2 gluncs .
Oferecer aos encaminhados para Equipe
. aprofundando nos b .
alunos Workshops estudos musicais testes de admissdo em musical,
oportunidade do conservatorios, equipe
eunides . faculdades de musica | administrati
?oex‘?si?::;liziig ga ) Alunos participando Ou grupos musicais servico s:«'g\e’z? ;
P e : de festivais efou grup > GO < '
musica Palestras durante os 12 meses parceiros

Visitas técnicas

workshops

do projeto

/4
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e Publico Alvo

a) Area de agrangéncia: Esplanada Santa Terezinha, Parque Ipanema, Jardim Mourisco, Vila Albina,
Jardim Garcez, Parque Aeroporto, Estiva, Moncao, Jardim Resende e Vila Aparecida.

As atividades de ensino musical ocorrerdo na sede da Associacdo beneficente Vida Nova,
situada na Avenida Anténio Céandido de Oliveira, n°® 150 — Esplanada Santa Terezinha, Taubaté-SP.

Ja as apresentacdes musicais ocorrerdao em locais publicos ou privados, com acesso gratuito, onde
haja grande concentracdo de pessoas, especialmente criangas, adolescentes e jovens em condicdo de
risco social ou onde haja pouca oferta de acesso gratuito a cultura. S&o locais potenciais para a
realizacio dos concertos didaticos: lares, abrigos, asilos, Escolas Municipais ou Estaduais, Praca Santa
Terezinha, Avenida do Povo, Sitio do Pica-pau Amarelo e Pragca Dom Epaminondas. Todos os
concertos didaticos ocorrerdo mediante anuéncia prévia dos responsaveis por cada localidade, podendo
haver alteragdo dos locais de apresentacao.

Para a execugéo deste projeto apresentado ao Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente de Taubaté, colocamos a possibilidade de inser¢éo de novos alunos de outros bairros ndo
discriminados acima, com possibilidade de encaminhamento de criangas e adolescentes atendidos
pelos CRAS/CREAS e oulros equipamentos, servicos, programas ou entidades beneficentes de
Taubaté, ampliando ainda mais a area de cobertura do projeto no territdério do municipio.

b} Perfil da Populagdo Atendida:

Criancas, adolescentes e jovens de ambos os sexos, estudantes de escolas publicas, com faixa
etaria entre 10 e 18 anos, provenientes em sua grande maioria de familias de baixa renda, com baixa
escolaridade e com nOmero significativo de filhos. O bairre Esplanada Santa Terezinha constitui-se, em
grande parte, de casas populares onde a caréncia econdmica, cultural e educacional sdo aspectos
marcantes dessa populagdo que apresentam ainda alto indice de jovens envolvidos em roubas, tréfico e
consumo de entorpecentes, assim como dendncias de maus tratos contra criangas.

c) Critérios de Selegdo:

Critérios de selecdo para o ensino musical:

- Faixa etaria entre 10 e 18 anos;

- Estudantes de escolas publicas ou bolsistas de escolas privadas;

- Prioridade para beneficiarios dos programas governamentais de transferéncia de renda;

- Prioridade para alunos provenientes de familia em situag&o de vulnerabilidade social, educacional e
econdmica

- Prioridade para alunos de familia com renda per capta de até 1 salério minimo por integrante;

- Prioridade para alunos encaminhados por equipamentos publicos como CRAS, CREAS, Conselhos
Tutelares e outros programas, servicos e entidades assistenciais. ‘
- Disponibilidade do instrumento musical desejado.

Para os concertos didaticos: Publico em geral, especialmente criangas e adolescentes.

e Meta de Atendimento /

A
y;

P

Beneficiarios Diretos:‘&ggﬁgcriangas e adolescentes de ambos 0s sexos, com faixa etaria entre 10 e 18
anos, no aprendizado musical na orquesira, priorizando os provenientes de familias de baixa renda e
em condic&o de vuinerabilidade social e encaminhamentos via rede socioassisiencial.

Avenida Antonio Candido de Oliveira, n2 150 - Espla@@?ﬁy(&&ggﬂ X 8
Utilidade Publica Municipal: Lei 3.366 de 20/03/2080 3 3 97/ 20 1 9
. V=
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Nas apresentagées musicais da orquestra: 800 pessoas, sendo alunos de escolas publicas, menores
acolhidos em lares/orfanatos, criangas e adolescentes e publico em geral em locais publicos abertos
como parques e pracas, independente de faixa etaria.

Familiares e comunidade: 300 pessoas, sendo familiares dos beneficiarios, professores, funcionarios
e membros da comunidade, com a participacdo dos pais e responsaveis dos alunos no incentivo ao
estudo e meihoria do rendimento escolar, no estimulo ao estude da musica e na participac&o voluntaria.

f
\\. |
o Metodelogia do trabalho — Forma de execugdo das atividades N

A formagéo basica dos jovens musicos da comunidade ocorrerd por meio de aulas de iniciacéo
.nusical, pratica instrumental individuai, pratica instrumental coletiva, aulas de teoria musical, leitura de
partituras e realizagc&o de ensaios gerais. As atividades acontecem regularmente 5 vezes por semana,
de segunda_ a sexta, acrescentando ainda ensaios gerais que s&o agendados periodicamente aos
sabados ou em outras datas, conforme necessidade. As aulas so divididas por naipes de instrumentos
de cordas, sopros e percussdo. A carga horaria semanal de atividades do projeto é de 16 horas, sendo
que cada aluno tem atividades de aprendizado e desenvolvimento musical de 7 horas présenciais por
semana, além dos ensaios gerais e das atividades individuais néc presenciais de aproximadamente 3
horas, que envolvem estudo tedrico e pratico de exercicios, métodos, partituras e execugéo de
repertorio que totalizam uma média de 12 horas de estudo semanal por aluno. Gradativamente os
alunos séo divididos em turmas de acordo com o seu desenvolvimento técnico-musical, servindo de
estimulo para o alcange de novos objetivos dentro da musica instrumental..

A equipe de ensino musical é composta por 1 professor graduado em musica e pds-graduado em
psicopedagogia, que leciona para os cursos de sopro e percusséo e tambem atua como coordenador
musical e 1 professora graduada em mdasica, que atua no ensino e produgdo musical do curso de
cordas e das atividades da camerata de cordas O corpo docente, além de preparar os jovens musicos
para a préatica musical, realizara diversos concertos para publicos diversificados, proporcionando uma
formagéo musical diferenciada, promovendo a aquisicdo de competéncias e habilidades necessarias
para a atuacéo no campo cultural musical € cumprimento dos objetivos sociais.

O ensino da musica é baseado em livros, partituras e métodos renomados, aplicados para a
aprendizagem tedrica e pratica de alunos em instrumentos de sopro, cordas e percussdo, além de
arranjos musicais elaborados especialmente pela equipe técnica do projeto.

O projeto objetiva a formacéo de plateia para a apreciagdo de musica instrumental, seja ela erudita
ou popular, propiciando o encontro do publico com os jovens musicos, podendo assim conduzi-los de
forma didatica e agradavel a compreens&o do universo de uma orquestra e de outros grupos musicais
como camerata, big band, banda de concerto e diversos grupos de camara.

Atividade Metodologia

Explicar o instrumento musical como um todo: sua origem, como é
feito, seu funcionamento, seu posicionamento. Iniciagéo as
primeiras notas musicais e escalas ascendentes e descendentes
com utilizacdo de apostilas.

Aulas de iniciagéo musical

Utilizag&o de livros como referéncia para o estudo de solfejo
ritmico e melddico. Utilizacdo de metrénomo, afinador digital,
apostilas, métodos, partituras e instrumento musical para as aulas

Aulas tedricas e praticas em
instrumentos musicais

e
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praticas, incluindo avaliagdes periddicas e desenvolvimento de
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores.

Momento para o aluno se dedicar individualmente ao estudo do
contelido especifico voltado ac aprendizado do seu instrumento,
Estudos individuais incluindo avaliagdes periddicas. Inicialmente o estudo ocorre de
forma presencial na sede do projeto e posteriormente o aluno
realiza estudos complementares com exercicios em casa.

Momento para o aluno se dedicar a pratica de repertério em
grupos de instrumentos de sopro, cordas ou percussao, incluindo
Estudos em grupo repertdrio especifico e avaliagdes periddicas de cada grupo,
promovendo coletivamente o desenvolvimento de conhecimentos,

habilidades, atitudes e valores como trabalho em equipe.

Momento onde todos os alunos serdo reunidos simultaneamente
para ensaio no formato de orquestra. Nesse momento, todos os
Ensaio geral alunos interagem entre si através da musica, executando
repertério, bem como fundamentos como melodia, harmonia,
solos, fraseados e todas as dinamicas existentes nas musicas.

Execucdo de repertorio em publico, condensando o contetddo
aprendido, na forma de apresentacéo musical coletiva, incluindo os
fundamentos e técnicas aprendidas durante as aulas e ensaios,
servindo como método de avaliagéo e estratégia de divulgacao

Apresentagdes

Visita cu assisténcia a palestras, workshops e festivais
relacionados a musica instrumental, incluindo nocdes sobre
Palestras, Workshops e Festivais técnica, empreendedorismo, integracéo musical e/ou intercadmbio
musical com musicos de outras instituicées e manutencéo

preventiva e/ou reparativa de instrumentos musicais.

o Metas a serem atingidas

Objetivo Especifico 1: Implantar um modelo de formagdo musical, incluindo parcerias com escolas e
outras instituicbes de Taubaté:

Meta: Formacdo permanente de alunos em 3 cursos distintos: sopro, cordas e percussdo conforme
metodologia especifica para cada curso -~ 12 meses;

Meta: Realizac8o de ao menos 2 apresentacdes em escolas publicas e/ou outras instituicdes — a partir
do 5° més;

Meta: Encaminhar ao aluno conteGdo para a realizacdo de estudos presenciais e ndo presenciais —
semanalmente a partir do primeiro més

Objetivo Especifico 2: Formacdo de diversos grupos musicais estaveis, visando a realizacdo de
concertos didaticos:

Meta: Formacgéo de ao menos 3 grupos musicais estaveis: camerata classica, big band e orquestra — 12
meses.

Objetivo Especifico 3: Desenvolver valores e obter resultados socioculturais:

Meta: Enriquecimento cultural, artistico e desenvolvimento social dos participantes — a partir do primeiro
dia;

Meta: Mudancas positivas de comportamento em 100% dos alunos — a partir do primeirc més;

Meta: Participacéo e envolvimento da familia dos alunos nas atividades da orquestra — a partir do //
primeiro més; :
Meta: Realizar o acompanhamento de permanéncia o
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bimestralmente;
Meta: Prevencéo a incidéncia ou reincidéncia de aluno envolvido em ato infracional — diariamente.
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Objetivo Especifico 4: Oferecer visibilidade ao projeto e seus parceiros:
Meta: Realizac&o de apresentacdes em locais com grande concentracéo de pessoas a partir do 5° més

— minimo de 2 apresentacgdes;

PROCERCO N

Meta: Divulgacdo dos parceiros em apresentagdes e/ou midias impressas, e/ou digitais e/ou auditivas

e/ou televisivas - anualmente

Objetivo Especifico 5: Oferecer aos alunos oportunidade do despertar para o profissionalismo na

musica:

Meta: Realizacdo de workshops, palestras ou assisténcia a apresentagdes de musicos e/ou grupos

nrofissionais - trimestralmente;

deta: Participacdo de alunos em ao menos 1 festival de musica ou encontro com outro grupo musical —

minimo de 1 no ano;

Meta: Identificacdo e encaminhamento de jovens talentos para teste de admisséo em conservatérios,
faculdades de musica e/ou grupos musicais — minimo de 2 alunos.

o Resultados esperados/aquisicdes dos usuéarios a partir das metas esiabelecidas

11

Indicadores Indicadores ; . =
Resuitado(s) qualitativos quantitativos Mieios de Verificagéo
Formacédo permanente de alunos em 3 | Nivel de Quantidade de Avaliagbes, audigbes,
cursos distintos: sopro, cordas e | formagéo dos alunos formados | apresentagles e
percusséo conforme metodologia | alunos pOor Curso gravacGes
especifica para cada curso
Realizaco de ao menos 2 | Qualidade das Quantidade de Registro audiovisual,
apresentacfes em escolas publicas e | apresentagbes | apresentagcbes relatérios
outras instituicbes
Encaminhar ao aluno conteldo para a | Evolugéo Quantidade de Avaliagbes, audicbes,
realizacéo de estudos presenciais e néo | fécnico-musical | alunos tocando apresentagbes e
presenciais do aluno em nivel elevado | gravagbes
Formacdo de ao menos 3 grupos | Desempenho Quantidade de Avaliacbes e
musicais estaveis: camerata classica, big | dos grupos nas | grupos filmagens de ensaios
band e orquestra apresentagdes e | efetivamente e apresentagbes
concerlos formadaos
Enriquecimento  cultural, artistico e | Aquisi¢édo de Quantidade de Partituras, filmagens,
desenvolvimento social dos participantes | novos musicas e gravac8es, ensaios,
conhecimentos | géneros musicais | apresentagfes e
e variedade de | aprendidos depoimentos
reperiorio
Mudancas positivas de comportamento | Mudanga efetiva | Totalidade do Depoimento de pais,
em 100% dos alunos na conduta dos | grupo alunos e professores
alunos
Participacdo e envolvimento da familia | Tipo de Quantidade de Depoimentos,
dos alunos nas atividades da orquestra atividades familiares registros dos
envolvidas envolvidos professores e
familiares, fotos e //
filmagens Vs
Realizar o acompanhamenio  de | Permanéncia Percentual de Declaragdo escolar,
™~
X e

X
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permanéncia ou evasdo escolar dos | escolar permanéncia didlogo com alunos,
atendidos em fase escolar escolar familiares e direcéo

escolar
Prevencéo a incidéncia ou reincidéncia | Auséncia de Quantidade de Depoimento de
de aluno envolvido em ato infracional incidéncia ou envolvidos familiares, contato
reincidéncia com CRAS, CREAS e
outros sefores
Realizacéo de apresentacdes em locais | Formagéo de Quantidade de Contagem, lista de
com grande concentragdo de pessoas plateia no publico por presenca, registo
municipio apresentacéo fotografico, filmagem
Divulgacéo dos parceiros em | Parceiros Quantidade de Registro audiovisual,
apresentacdes e/ou midias impressas, | divulgados exibicbes dos insercdo de midias
~fou digitais efou auditivas efou parceiros em impressas em
Llevisivas apresentagbes e | relatorio

Realizacdo de workshops, palestras ou
assisténcia a apresentacdes de musicos
e/ou grupos profissionais

Nivel técnico
dos musicos ou
grupos musicais

Quantidade de
workshops,
palesiras ou
assisténcias a

Registro fotografico,
filmagens,
depoimento de alunos
e professores

apresentacbes
Participacéo de alunos em ao menos 1| Enriquecimento | Quantidade de Registro fotografico,
festival de musica ou encontro musical técnico e participagbes em | filmagens,
cultural festivais / depoimento de alunos
encontros e professores
Identificagcdo e encaminhamento de Preparagédo Quantidade de Depoimento de
‘jovens talentos para teste de admisséo técnica dos alunos alunos, relatério de
em conservatorios, faculdades de alunos encaminhados professores,
musica e/ou grupos musicais para teste resultados dos testes
e Dias / horario de funcionamento do projeto
DIAS/
1 HORARIOS SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
Cordas, Sopro e
b MANHA | e | e L e e Percusséo
{ 08:00 ~ 11:00
Cordas, Sopro e
' TARDE | e e | e e Percusso
| 14:00 — 17:00
] NOITE Sopro / Percussao Cordas Sopro / Percussao Cordas +
| 18:00 — 20:00 18:00 - 20:00 18:00 — 20:00 18:00 — 20:00

Observagéo: Devido ac contexto de trafico de drogas na regido onde sera desenvolvido o projeto,
optamos por desenvolver parte das atividades entre o final da tarde e o inicio da noite, exatamente
como forma de prevencao social, uma vez que este é o periodo onde essas atividades ilicitas mais se
intensificam e os alunos ja ndo estdo mais na escola, ficando mais vulneraveis a essa ac¢do. Além da
carga horaria de atividades fixas, exposta no quadro acima, poderdo ccorrer acs finais semana e
feriados, reunides, palestras, eventos, ensaios gerais e apresentacdes musicais, inclusive no periodo
noturno, se for o caso do tipo de evento / apresentacdo. Por conta disso, a carga horaria excedente
realizada pela equipe de ifrabalho em apresentagbes e eventos sera compensada no periodo de

12
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recesso, férias escolares, ou em outros momentos oportunos dentro do periodo de execucéo do projeto,
de acordo com a necessidade do Projeto e da Entidade.

e Cronograma de atividades

Informar, as atividades a serem desenvolvidas semanalmente € mensalmente, observando os
objetivos especificos registrados

I "
- Dias da Carga Meses
| Atividade semana | Horaria 2[3]4]5]6]|7]8 10 | 11 | 12
| Pré-divulgacéo do
i inicio das Sextas- 4h
atividades do feiras
1 projeto
| Slanejamento )
| pedagogico da Sexas 2h X x| x x| x| x| x X | x| x
equipe do projeto eras
r 1 vez por
| més — data
| Reunigo ou definida
lestra conforme 2h X XXX XXX X X X
| pales disponibilida
| de do
1 publico
; Atendimento
_ sognal,u triagem e Segundga 12h x| xIxix| x| x| x X X X
J admissao de novos | sexia-feira
\ alunos
" Aulas de pratica
| Segunda a
] ltr;s(.)trri:mnirl\;egael sexta-feira 16h XX XXX X | X X X X
| 1 sébado
. . . por més ou
| Ensaios geraisno | ' qoios g
| formatotde & periodos 4h XX XXX XX X X X
orquestra conforme
) necessidade
| Apresentagdes Conforme
| musicais abertas tipo de 4h XXX ]| X X X X
1 ac publico evento

o Identificacdo das instalacdes fisicas do imdbvel onde o projetoc sera desenvolvido
1. Endereg¢o completo:

Avenida Antdnio Céandido de Oliveira, n°® 150 — Esplanada Santa Terezinha, Taubaté-SP

2. Descrigdo e quantificacdo de todos os ambientes disponiveis para o projeto:

Quantidade Descricéo Utilizacédo
1 Estacionamento Estacionamento de carros, motos e bicicletas
1 Recepgéo Local para familiares aguardarem os alunos em aula
1 Banheiro Masculino Sanitario masculino para os atendidos
1 Banheiro Feminino Sanitario feminino para os atendidos
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1 Banheiro Sanitario para voluhtariby He ulfe———e-
2 Salas de aula Aulas de educac@o moral e ética

1 Sala de ensaio Ensaios e aulas de musica e danca

1 Sala (artesanato/inglés) Aula de ingiés e producéo de artesanatos

1 Sala de aula Aulas de cursos em geral

1 Brinquedoteca Atividades ludicas com as criancas

1 Cozinha Preparacdo de lanches, se for o caso

1 Almoxarifado Armazenamento de materiais em geral

1 Escritério Organizacéo administrativa e arquivo de documentos

3. Relagdo de equipamentos/moéveis disponiveis para o projeto;

Iscritorio:
e 01 Mesa
03 Cadeiras
01 Arquivo de ago
01 Computador
01 Impressora
01 Aparelho telefonico /
01 banqueta
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Cozinha:
e 01 Geladeira
01 armario de cozinha
01 Fogdo 04 bocas
01 Botijao de gas
01 Micro ondas
01 Mesa ¢/ 04 cadeiras
Utensilios de cozinha
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Equipamentos e mobiliario:
e 60 Cadeiras

02 Estante de ago

01 Arquivo de ago

01 Televisao

01 estante madeira

02 estante de aco

0L TV

01 DVD

02 mesas de apoio

Livros diversos

Brinquedos diversos

01 Datashow

02 Caixas de som com pedestais

02 Microfones sem fio

01 Estante p/ microfone

01 Mesa de som
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Transporte:
e Q1 veiculo Fiat Palio Flex 4 portas, ano 2008 modelo 2009.




Instrumentos musicais:

15 Violinos

2 Flautas Transversais

4 Clarinetes

4 Saxofones

2 Trompetes

2 Trombones

1 Kit de acessdrios de percusséo
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4. Especificar a natureza do prédio: Prédio publico municipal cedido pela Associacéo de Moradores
do Esplanada Santa Terezinha, conforme contrato de cesséo de espaco.

® Monitoramento e Avaliacéo

Objetivos especificos

Indicadores de resultados
{quantitativos e qualitativos)

Meios de Verificagio

Implantar um modelo de
formagao musical, incluindo
parcerias com escolas e
outras instituicdes de Taubaté

- Nivel de formagéo dos alunos;
- Quantidade de alunos formados
por curso
“{minimo de 50 alunos no total)

Avaliagbes, audicdes,
apresentacdes, relatorios,
concertos e gravacdes

Formagéo de diversos grupos
musicais estaveis, visando a
realizacéo de concertos
didaticos

- Quantidade de grupos formados

(minimo de 5)
< Qualidade das apresentacbes
- Quantidade de apresentacdes
{minimo de 2 apresentacdes)

Registro audiovisual das
apresentagoes, avaliacao de
professores e relatério de equipe

Desenvolver valores e obter
resultados socioculiurais

- Evolucéo secial, técnica e musical
" do aluno

- Quantidade de alunos tocando em

nivel intermediario (acima de 50%)

Avaliacbes, audicdes,
apresentagdes, concertos,
depoimentos de pais,
professores, alunos e registro
audiovisual

Oferecer visibilidade ao
projeto e seus
parceiros/apoiadores
(conforme marco regulatério)

- Parceiros divulgados (todos)

- Quantidade de exibicbes dos
parceiros em apresentacdes e
midias (exibic&o dos parceiros na
sede e em todas as apresentacdes)

Registro audiovisual, verificacéo
local e relatdrio de equipe

Oferecer aos alunos
oporiunidade do despertar
para o profissionalismo na

musica

- Participagéo de alunos em festival
de musica; (minimo 1)

- Realizacéo de workshops ou
assisténcia a apresentacdes de
musicos e/ou grupos profissionais
(minimo 1)

- ldentificagdo de jovens talentos
para teste de admissdo em
conservatoérios, faculdades de
musica efou grupos musicais
(minimo 2 alunos)

Registro audiovisual, verificagdo
local, depoimento de pais e
alunos, relatorio de equipe, lista
de alunos
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* Contra partida da Entidade:
| 1 Custos Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més Total
fixos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 | 12 | "ot
| intemet 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 1.260,00
j Telefone
consumo 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 360,00
' médio
| Totag 135,00 135,00 185,00 135,00 135,00 135,00 135,00 135,00 135,00 135,00 135,00 135,00 1.620,00
Recursos Humanos
Relacione a equipe técnica principal do projeto e a de apoio, incluindo formacéo profissional
I 2- Recursos Humanos® (Informar somente os existentes, que estario envolvidos no projeto).
9 proj
| Encargos
| Carga (INSS,
Funcéo e . Pt - FGTS,PIS, Custo Custo Atividades
[ Formacéo Vinculo slor:raa:;aal Salarios 13°, Férias, mensal anual vinculadas
; Aviso Prévio,
‘ RescisGes)
{
| Assistente Social A;i’;?;?;eo?
(Graduagdo em Servigo | Voluntaria 20h 0,00 0,00 0,00 0,00 tendid
! Social) atendidos e
familiares
1
| TOTAL RECURSOS HUMANOS - CONTRAPARTIDA R$ 0,00
Vi - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS DO FUMCAD:
3. Detalhar abaixo os materiais necessérios para o desenvolvimento das atividades
' Custeio Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Total
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12
; N
] Material d*e 6.000,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 12.600,00
,__consumo
| Total 6.000,00 | 600,00 | 600,00 | 60000 | 600,00 | 60000 | 600,00 | 600,00 | 600,00 | 600,00 | 60000 | 60000 | 12.600,00

* Pegas e componentes para reposigdo ou manutengdo de instrumentos musicais e equipamentos,
tonner, cartuche para impressora, camisetas para uniforme de alunos, locagéo de van, 6nibus ou outro
veiculo para apresentagfes musicais e eventos, locag¢do de instrumentos e equipamentos, aquisicdo de
material de escritorio, géneros alimenticios, material de papelaria, material pedagégico, material de
limpeza, material informativo impresso.

4. Recursos humanos necessarios para o desenvolvimento das atividades

" Funcgéo Vinculo C/H Salario | Encargos | Custo Custo Atividades nas quais
[ semanal : mensal anual estdo vinculados
. ) . Ensino, produgdo musical, J
Professor | Prestador de . elaboragéo de arranjos,
| Regente Servico - PJ 12h 1.600,00 Isento - 1.600,00 19.200,00 coordenagéo pedagdgica e
' regéncia orquestral
Prestador de " . . .
| Professora Servico - PJ 12h 1.100,00 Isento 1.100,00 13.200,00 Ensino e produg&o musical
| TOTAL R$ 32.400,00
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* Observagéo: Os valores dos recursos humanos sdo compativeis com o praticado pela Prefeitura
Municipal de Taubaté, conforme concurso publico para professor PlIl n°® 11/2015, realizado em
20/12/2015. O custo efetivo total dos recursos humanos previstos para a execugéo do projeto é ainda
mais barato que o praticado na Prefeitura Municipal de Taubaté, pois todos 0s encargos previstos em lei
e custos operacionais como fransporte e alimentacéoe s&o pagos pelo prestador de servigo através de
sua Pessoa Juridica, utilizando melhor o recurso para o objeto principal do projeto.
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5. Quadro sintético do cronograma financeiro de contra partida da Entidade.

tens1e 2 R$ Total
1. Custos fixos R$ 1.620,00
2. Recursos humanos de contra partida da entidade R$ 0,00
TOTAL R$ 1.620,00

6. Quadro sintético do cronograma financeiro para o projeto financiado pelo FUMCAD
ltens3e4 R$ Total

3. Custeio 12.600,00

4 . Recursos humanos 32.400,00
TOTAL R$ 45.000,00

7 - CUSTO TOTAL DA PROPOSTA DE TRABALHO APRESENTADA : R$ 46.620,00

Taubaté-SP, 21 de setembro de 2018
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WILLuAWNAFE «_/ SUELILOPES |
Técnic pdrisavel Presidente




